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沙澧河风景区是漯河市一张亮丽的城市

名片和对外展示形象的窗口。沙澧河建管委

作为市政府的派出单位，其主要职责就是把景

区规划建设好、科学管理好、作用发挥好，精心

为广大市民提供休闲娱乐的最佳场所。一年

来，该委紧紧围绕“内强素质，外树形象，打造

名片”的工作思路，多策并举，强力推进，狠抓

文明单位创建工作落实，巩固了文明单位创建

成果，促进了单位全面建设创新发展。

领导高度重视，做到常抓常议

由于沙澧河风景区在全市的特殊地位和

社会各界的关注程度，决定了建管委一班人狠

抓工作的标准和力度。为此，他们坚持把文明

创建工作作为一项重要内容摆上突出位置，思

想重视，常抓常议。一方面组织干部职工认真

学习各级关于文明创建工作的一系列指示要

求，吃透精神实质，把握基本内涵，提高思想认

识，进一步增强抓好文明创建工作的自觉性和

主动性。另一方面利用各种时机和场合，明确

任务，提出要求，落实责任，使文明创建工作贯

穿年度任务的全过程，并结合实际，把创建任

务层层分解到每个部室，与其签订目标责任

书，坚持逐月有督导、每季有通报、半年有讲

评、年终有考核。通过一系列措施，及时解决

了创建活动中出现的矛盾和问题，形成了委党

组统一领导、一级抓一级、层层抓落实的工作

格局，确保了创建工作的稳步推进。

注重打牢基础，狠抓能力素质

能力素质是一个单位全面建设的基础。

抓住了干部职工能力素质的提高，就抓住了

文明单位创建工作的根本。一年来，该委坚

持以“素质提升工程”为基本抓手，采取多种

形式，着力提高干部职工的综合素质。狠抓

读书学习，陶冶情操修养。确立“创新始于学

习，成功源于读书”的理念，把读书学习作为

提高素质的重要途径。主动与市图书馆联

系，专门设立了沙澧河建管委流动图书站。

今年年初，又下发了《关于在全委机关广泛开

展读书学习活动的实施意见》，投入 5000 多

元，精心购置了 300 多册“励志、厚德、向善”

为主要内容的书籍，提倡“每天抽出一小时，

每月通读一本书”活动。每月以部室为单位

进行体会交流，每季度全委集中学习讨论，年

底对表现突出的部室和个人予以表彰或奖

励，以此为载体营造“爱读书、读好书、善读

书”的浓厚氛围。狠抓“两学一做”，强化党章

党纪。通过采取聘请专家授课、观看电视录

像、手抄党章党纪、重温入党誓词和外出参观

学习等形式，高标准落实“两学一做”活动内

容。专门邀请市委党校教授辅导授课，帮助

解疑释惑；组织党员干部赴市廉政教育基地

进行警示教育，筑牢思想防线；赴市烈士陵园

缅怀革命先烈，接受心灵洗涤，并组织开展重

温入党誓词和现场签名承诺活动。8月下旬，

利用3天时间组织干部职工40多人赴红旗渠

干部学院进行学习教育，实地感受红旗渠精

神，增强责任和担当意识。狠抓业务技能，胜

任本职岗位。围绕景区“五大提升工程”和

“百日集中行动”，广泛开展“学业务、强素质，

学管理、促提升，学先进、找差距”活动。定期

组织开展业务知识培训和观摩评比活动；在

委信息中心网站专门开辟园林管理养护知识

专栏，通过微信群下发全委学习，坚持每天一

题；先后组织人员赴江苏云龙湖、浙江西湖、

安徽宿州等先进景区参观学习，开阔视野，增

长才干；专门聘请洛阳龙门旅游集团有限公

司专家担任创建旅游标准化工作顾问，多次

来景区帮助指导。公开招聘6名景区接待讲

解人员，注重培训，提升形象；继续开展“岗位

之星”和“优秀段长”评选活动，奖优罚劣，不

断调动干部职工争先进位的积极性。

围绕主题内容，广泛开展活动

近年来，该委通过加大投入、整合资源、

创新手段等形式，紧紧围绕主题内容，广泛

开展丰富多彩的文明创建活动。突出核心

价值观主题，开展社会公益活动。在景区主

要广场和重要节点新建社会主义核心价值

观主题公园，制作高质量宣传版面；景区新

增设 4 个信息智慧亭，专门开辟了体现核心

价值观内容的专栏；平时通过景区广播、音

响、电子屏等手段传播宣传相关内容。全年

先后举办 3 次道德讲堂，多次参加市组织的

推荐“身边好人”、“全民阅读，用爱共圆读书

梦”微公益志愿服务活动；经常上门慰问老

党员、困难职工和退伍老军人。目前，景区

共设有20个文明志愿者服务站，专门配备了

轮椅、药箱、雨伞等便民服务工具。今年 5

月份，市区人民路丁湾桥加固维修，曾一度

给两岸市民出行带来许多不便，该委不等不

靠，积极协调联系，由沙澧河旅游有限公司

负责为市民免费提供摆渡服务，受到社会各

界一致好评。突出寓教于乐主题，开展文化

体育活动。组织干部职工积极参加全市纪

念长征胜利80周年歌咏比赛；主动与相关部

门联合，在景区先后组织开展了“幸福漯河

梨园情”、“幸福漯河健康舞”和“漯河精神大

家谈”等系列比赛；举办了环沙澧自行车赛、

轮滑邀请赛、首届环沙澧河中原徒步大会等

活动；组织开展了周末篮球赛、电影公益放

映周等系列文娱活动，聚集了人气，扩大了

影响。突出科普宣传主题，开展专项治理活

动。先后在景区开展了园林绿化、健康防

病、预防溺水以及“健康生活伴我行”等常态

科普知识宣传，印制宣传页 1000 多份，悬挂

介绍植物树种标签 30 多类 2000 余副。针对

夏季景区容易出现溺水淹亡事故，该委提前

准备、积极应对，通过新闻媒体加大宣传力

度，切实增强市民安全防范意识，并组织景

区安保人员有针对性进行紧急救援演练。

同时全年还组织开展了“犬只、电动车、摩托

车专项整治”、配合市大气污染整治实施了

“澧河水源地保护专项治理”和“创建平安景

区、争当文明游客、共建美丽沙澧”等集中行

动，收到了较好效果。突出共建共育主题，

开展帮扶结对活动。先后投入专项资金 40

多万元、多方筹措资金100多万元，为对口帮

扶的两个村庄修建了文化大院，配备了桌

椅、柜子等办公设施，添置了电视机、音响、

图书、锣鼓及健身器材；积极开展巡诊义诊、

送戏下乡活动，帮助购置了垃圾箱、常用药

品，宣传卫生防病知识，帮助绿化美化环境；

为 38 名留守儿童捐赠了书包等学习用品。

主动与漯河市陆军预备役通信团结成共建

对子，通过节日慰问、相互走访、定期军训等

活动，做到“双争双创、共建共育”，进一步密

切了军政军民关系。

着眼“两城同创”，打造城市名片

近年来，该委以两城同创为契机，发挥优

势，提升标准，着力打造城市建设管理的标杆

典范。加强景区精细管理。在规划建设上，对

重要节点进行精心打造和品位提升。增设大

量市政绿化小品，安装档次较高的植物种植

槽，栽植时令变化的花草近千盆，配备舒适的

休闲座椅和工艺观景亭。对三处游客服务中

心和景区厕所进行集中整治和全面提升改造，

进一步完善配套设施，强化服务功能，体现人

性关怀。在精细管理上，注重人扫和机扫相结

合，新添置清扫车4台、洒水车1台，坚持每天

对景区路面进行清扫，提倡1小时保洁圈，做

到视野无垃圾、设施人性化、游园更规范。体

现景区特色层次。对景区的灯光系统进行集

中提升和全面维修，着力打造流光溢彩、美轮

美奂的沙澧夜景；投入80多万元，对金沙滩区

域的基础设施进行全面整治，更换了沙子，完

善了功能，着力打造富有热带雨林风格的自然

景观；投入200多万元，在祥龙岛区域栽植月

季20多万株，倾心打造赋予爱情主题的婚纱

拍摄乐园。发挥景区宣传阵地。按照市两城

同创活动要求，先后制作宣传道旗200多个，

公益广告牌20余块，在景区设立健康步道10

多公里，增设文明劝导语、温馨提示牌 30 多

块。同时，积极与市直有关部门协调对接，创

建了涵盖精神文明、法律科技、廉政教育、卫生

防病、人民防空等9大主题公园。可以说，沙

澧河风景区就是一个弘扬主旋律、传播正能量

的大课堂，为提升漯河形象、创建文明城市发

挥了积极作用。

内强素质 外树形象 打造名片
——市沙澧河建管委创建文明单位工作纪实
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