
樊振江，男，1981 年出生，中共
党员，硕士学位，食品检验工技师，
高级讲师，现任漯河食品职业学院院
长助理，教务处兼实训处主任。

樊振江2005年进入漯河食品职业
学院工作，主要承担“食品检验技
术”和“食品加工技术”的实践教学
工作。为了保证学生能够顺利就业和
创业，他总是紧密结合市场，合理开
设实验实训项目，使学生所学的技能

“多”、“精”、“新”。每学期他亲自带
领学生做实训项目30多项，指导学生
上实践课400余节，10年来培养中高级
食品检验工、肉制品加工工 2000 多

人。他主持和参与的《鲜切苹果和莲藕保鲜技术研究》、《玉米黑豆饮
料加工关键技术研究》等15项教科研项目获省、市级奖项，累计发
表论文23篇，主编或参编教材8本。他把自己学到的新技术利用节假
日熟练操作掌握后，毫不保留地传授给学生。他先后被评为河南省优
秀教师、河南省优秀党员、漯河市优秀教师、漯河市第七批和第八批
专业技术拔尖人才。 顿峰涛 宛 龙

2017年2月24日 星期五
编辑：刘 丹本版信箱：lhrbzxy@163.com 3视点·新闻

食品检验工技师樊振江

■本报记者 周鹤琦
“这大半年，这条多年来

‘看街不像街，出门两腿泥’的
路变化是真大！”今年春节假
期，召陵区翟庄街道冯庄村、
龙塘村、柳庄村的返乡人员纷
纷盛赞村口渭河路的“美丽变
身”。如今的渭河路，路面干净
平坦，垃圾箱摆放有序，路边
翠竹和妙趣横生的宣传画，更
让整条路平添了几分韵味。

这样的美丽蜕变，发生在
翟庄街道的大街小巷。全市环
保攻坚战打响以来，翟庄街道
办事处按照上级安排部署，成
立组织、强化领导、团结协
作，创新担当、突出重点、狠
抓落实，始终站在攻坚克难第
一线，积极完善环保规章制
度，建立健全环保长效机制，
推动了辖区环保攻坚首战圆满

告捷。不仅让群众看到了成
效、得到了实惠，而且优化了
辖区发展环境，向实现环保宜
居翟庄街道的目标迈进一大
步。

翟 庄 街 道 地 处 城 乡 接 合
部，辖区渭河路横穿冯庄村、
龙塘村、柳庄村三个村庄，道
路两侧多年来存在小散乱差企
业、污染围城、垃圾围城、养
殖围城等多个棘手问题，这条
路上每天往来群众多，用“晴
天一身土，雨天两脚泥”来形
容渭河路丝毫不为过。乘召陵
区环保攻坚百日决战的东风，
渭河路环保大整改拉开帷幕。
历经硬化、绿化、美化等系列
蜕变，渭河路从群众频频“吐
槽路”变身为大家津津乐道的

“形象路”。
环保攻坚缔结累累硕果，

辖区群众赞不绝口的背后，是
翟庄街道办事处全员的不懈努
力。在养殖围城治理中，翟庄
街道辖区涉及搬迁关闭的养殖
场有62家，占召陵区“养殖围
城”治理任务的半壁江山，治
理任务可想而知。办事处班子
成员分包各个养殖场，每天下
午5点前报告工作进度；多次奔
赴西平县人和乡等地，帮助养
殖户联系外迁场地或洽谈收购
价格；多次冒雨帮助养殖户做
好抬猪、清院等工作。办事处
还专门投入90万元，对养殖户
实行以奖代补，鼓励养殖户积
极清空关闭养殖场。

与此同时，在翟庄街道，
更广范围的环保大整改同步展
开。翟庄街道办事处以“五大
围城”集中整治为抓手，以

“天蓝、地绿、水清”为整治目

标，先后投资600多万元，开展
了“渭河路环境综合提升行
动”、“大气污染扬尘治理”、

“五大围城治理”、“燃煤散烧整
治”、“村容村貌提升整治”等
一系列行动，累计清理辖区各
类脏点、乱点 3700 余处；硬化
黄土裸露、道路边角4万多平方
米，新修道路5条；辖区216家
生产经营性单位全部完成环保
达标排查整治，其中50家污染
严重的单位企业被依法关停取
缔；62家养殖户全部清圈；8处
散煤销售点全部取缔清理，并
高标准升级改造煤场销售点 1
处；800多家散煤用户已全部停

用，翟庄、冯庄已完成整村天
然气改造，龙塘、柳庄、大
河、梨圆周天然气改造工作正
在进行。

环保攻坚持续推进，也得
到了辖区广大干部群众的大力
支持、积极参与，收获了广泛
赞誉。人人参与环保攻坚，人
人共享攻坚成果。

“ 环 保 攻 坚 ， 只 有 进 行
时，没有完成时。翟庄街道办
事处将进一步加大攻坚力度，
健全长效机制，打造翟庄人的
美丽宜居新家园！”翟庄街道
党工委书记黄清亮信心满满地
说。

打造美丽宜居新家园
——记召陵区翟庄街道办事处

1979年全国人大常委会把3
月 12 日定为我国的植树节。把
这天定为植树节，一是为了纪念
孙中山先生（3月12日是孙中山
先生逝世纪念日）；另外，3 月
12 日刚好是惊蛰之后、春分之
前，这时候植树是最适宜的。

植树节因时代的演变，先后
作了三次改定。孙中山是中国近
代史上最早意识到森林重要性和
倡导植树造林的人。1915年，在
孙中山的倡议下，以每年清明节
为植树节，全国各级政府、机
关、学校如期参加。

1928 年北伐完成后，4月7
日由国民党政府通令全国：“嗣
后旧历清明植树节应改为总理逝
世纪念植树式”。1929 年 2 月 9
日农矿部又以部令公布《总理逝
世纪念植树式各省植树暂行条
例》16条。而国民政府行政院农
矿部长易培基遵照孙中山先生遗

训，积极提倡造林，于1930 年
2月呈准行政院及国民政府，自
3月9日至15日期间为“造林运
动宣传周”，于12日孙中山先生
逝世纪念日举行植树式。北方地
区由于3月初旬寒气未消，还不
适于栽树，特规定植树式仍于3
月 12 日举行外，造林宣传运动

周延至清明节行之。并由该部公
布《各省各特别市各县造林运动
宣传周办大纲》7条，以便全国
照办。

中华人民共和国成立后，
1979年2月在第五届全国人民代
表大会常务委员会第六次会议
上，林业总局局长罗玉川提请审

议《森林法（试行草案）》和对
“决定以每年3月12日为我国植
树节”进行说明后，大会予以通
过。1981年12月13日，五届全
国人大 四 次 会 议 讨 论 通 过 了

《关于开展全民义务植树运动的
决议》。从此，全民义务植树运
动作为一项法律开始在全国实
施。次年，国务院颁布了 《关
于开展全民义务植树运动的实
施办法》。世界上绝大多数国家
都很重视植树造林，都规定有
自己的植树节。

市环保攻坚办

植树节的由来

本报讯（记者 张俊霞） 为
进 一 步 提 升 辖 区 环 境 卫 生 质
量，召陵区环境卫生管理处根
据“两城同创”有关要求，进
一步夯实责任、创新举措，狠
抓精细管理，对全年工作进行
安排部署。

强化机关作风建设，发挥绩
效工作激励导向作用。

健全组织定责任。成立了
绩效考核管理办公室 （以下称
绩效办），由一把手担任绩效管
理领导小组组长，考核全处干
部职工个人工作纪律、工作责
任、职业道德、工作实绩等情
况。 按劳分配聚合力。坚持多
劳多得、优绩优酬的原则，并
结合年度考核和平时表现，分
配时重点向关键岗位、业务骨
干 和 做 出 突 出 贡 献 的 人 员 倾
斜，充分发挥绩效工资分配的
激 励 导 向 作 用 。 实 行 电 子 签
到、纸质签到和巡查签到“三
统一”、“两印证”、“一准绳”
综合考勤办法。严格请销假制
度。

加强督察考核力度，推动环
境卫生网格化、精细化、常态化
管理。

实行日督察、周评分、月排
序、年评价制度，对典型人物予
以奖励。对年度排序后两名的站
所，取消年度评先评优资格；对
环卫工人迟到、早退、作业质量
差等庸懒散现象进行处罚教育，
直至开除。

严格管理标准，推动环卫
保洁网格化、精细化管理。将
全区划分为六大管理网格，细
分为 36 个小网格，实行分管领
导、站所长、路段长、环卫工
人 班 组 长 四 级 网 格 化 管 理 体
系。按照“吸、冲、扫、保”
四步作业法要求，对主、次干
道循环作业不少于三遍。采取

“ 刷 、 洗 、 保 ” 三 步 工 作 法 ，
对主、次干道道牙实现无尘保
洁。

加强公厕保洁员管理。
对所有公厕实施“负责人、

考勤员、管理员”三级管理，达
到 “ 一 日 两 扫 ， 全 天 巡 回 保
洁”，确保厕内外环境干净整
洁，公厕正常使用。

加强车队驾驶员管理。
车队驾驶员每天按照“吸、

扫、冲、保”作业模式，对主、
次干道不间断循环作业。

召陵区环卫处

强化精细管理
提升保洁质量

2月16日，在工业和信息化部华盛

绿色工业基金会主办的钛白粉行业供

给侧结构性改革及产融结合研讨会上，

工业和信息化部华盛绿色工业基金会、

漯河兴茂钛业股份有限公司共同组建

的北京绿色钛业科学技术研究院正式

揭牌成立。据悉，这是全国首个钛白粉

行业绿色科学技术研究院。

工业和信息化部原材料工业司副

司长潘爱华、华盛绿色工业基金会执行

会长李洪彦等领导出席会议并讲话。

钛白粉是目前性能最佳的白色颜

料，广泛应用于涂料、塑料、造纸、油墨、

橡胶、化纤等工业领域，是不可或缺的

精细化工原料和“工业美白剂”，其生产

方式主要包括硫酸法和氯化法。据资

料显示，采用传统的硫酸法生产钛白

粉，每生产1吨钛白粉要耗水100吨、耗

能约1.6吨标煤，产生酸性废水约70吨、

废渣约8吨，如不处理的话还将排放含

二氧化硫、酸雾和粉尘的废气约 2.5 万

立方米，节能减排压力巨大。而氯化法

生产流程简洁，连续生产能力强，产能

大，占地少，资源消耗少，废物排放量

低，国外钛白粉生产企业建设钛白粉厂

首选氯化法。

目前，国内共有四家企业采取氯化

法钛白粉生产工艺，其中三家为国外引

进技术，兴茂钛业股份有限公司的技术

系自主研发，打破了国外技术封锁和垄

断。

兴茂钛业股份有限公司董事长李

茂恩介绍，由于自主研发的沸腾氯化法

生产工艺技术难度高、试生产费用高、

缺乏资金支持等诸多因素，推进钛白粉

行业绿色发展任重道远，北京绿色钛业

科学技术研究院正是肩负这样的使命

应运而生。

工业和信息化部原材料工业司副

司长潘爱华表示，在国家绿色发展理念

引领下，我国钛白行业的产业升级面临

巨大机遇，行业内企业需要抓住当前时

机，加强先进设备研发，优化产品结构，

共同提高我国钛白粉的生产技术水平，

增强高端产品的生产能力，促进行业的

快速发展。目前钛白粉行业急需进行

供给侧结构性改革，建议金融资本深度

参与进来，推动钛白粉行业绿色发展。

在揭牌成立仪式上，华盛绿色工业

基金会执行会长李洪彦对华盛绿色工

业基金会的职责与使命进行介绍，陈述

了基金会对钛白粉行业关注的缘由，提

出设立钛白粉行业绿色发展基金，并现

场发布《钛白粉行业白皮书》。白皮书

提出钛白粉行业所面临的瓶颈，分析行

业未来发展方向，阐述钛白粉行业供给

侧结构性改革目标，提出关于行业绿色

发展的相关建议。

据悉，北京绿色钛业科学技术研究

院将抢抓我国钛白粉行业发展的巨大

机遇，加强先进设备研发，优化产品结

构，致力于行业绿色发展，共同提高我

国钛白粉的生产技术水平，增强高端产

品的生产能力，促进行业快速发展，在

高端市场上抢占话语权。同时，加快金

融资本深度参与钛白粉行业绿色发展，

推动全国钛白粉行业供给侧结构性改

革。 （刘松贺）

我市民企参与组建绿色钛业科学技术研究院

专家及企业代表进行座谈

揭牌仪式

兴茂钛业股份有限公司董事长李
茂恩出席研讨会。

■文/图 本报记者 齐 放
每位志愿者一张电话卡、一张公交卡、一

份人身保险、《漯河日报》 和 《漯河晚报》，
每个志愿服务团队获对口文明单位资助 5000
元……近日，市文明办组织我市9个文明单位
对我市去年评出的 10 名“最美志愿者”、10 名

“十佳志愿者”和5个“最佳志愿服务团队”、5
个“优秀志愿服务团队”进行了奖励。

“好人要有好报。他们是全市志愿者和团
队中的优秀代表，是各行各业涌现出来的志愿
服务先进典型。对志愿者和志愿服务团队进行
褒奖，将形成全社会关心志愿者、支持志愿者
组织的良好氛围，让志愿者和志愿者团队开展
的公益活动受到全社会的尊重，从而起到示范
引领作用，动员和凝聚更多的志愿者来服务社
会、奉献爱心、传承文明，用善行义举来践行
社会主义核心价值观，进一步加固社会崇德向

善的道德堤坝。”市文明办负责人对记者说。
面对来自社会的褒奖，“最美志愿者”、临

颍县爱心粥阳光公益负责人郭丽丹表示，将以
更饱满的热情投入到爱心粥活动中，为环卫
工、孤寡老人和弱势群体提供可口的饭菜，让
他们感受到来自社会主义大家庭的温暖。

据介绍，目前，全市已建成“文明使者”
志愿服务站 134 个、学雷锋志愿服务点 38 个，
成立志愿服务队900多个，全市各级各类志愿者
已达22万多人。

2016 年，我市就有漯河雨花斋爱心餐屋、
召陵区天桥办事处漓江路社区和市委老干部局

“文明使者”志愿服务站三个“文明使者”志愿
服务站受到省文明办的表彰。我市最美志愿者
赵庆九、936电波爱心助残项目和召陵区天桥办
事处漓江路社区还被我省推荐为全国学雷锋志
愿服务“四个一百”候选对象。

好人有好报 传递正能量

我市奖励志愿者和志愿服务团队

我市文明单位为志愿者和志愿服务团队发奖。


