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2 月 28 日晚，第七届 2016“河南经

济年度人物”颁奖盛典在河南省电视台

演播室隆重举行，来自豫酒领域的卓越

企业家、仰韶酒业董事长侯建光获评第

七届2016“河南经济年度人物”，这是河

南白酒多年来唯一以创新引领、精益求

精的工匠精神赢得的年度经济大奖。

原河南省委书记徐光春、河南省委

宣传部部长赵素萍、河南省委统战部部

长陶明伦等领导，特邀嘉宾谷建全、吴

学兰、石述思与来自河南经济领域的年

度精英，共同见证了这一盛事。

本届评选活动重点推出了一批具

有勇于开拓的创新精神、精益求精的工

匠精神，在企业发展模式、新品培育、对

外拓展、效益增长等方面取得优异成

绩，为我省经济社会发展做出突出贡献

的年度经济人物。侯建光的获评，不仅

肯定了仰韶在他的领导下所取得的突

出业绩，也彰显了公司在河南经济版图

的重要地位。

评选委员会在给予侯建光的颁奖

辞中这样写道：“与七千年前的先人对

话，让你身心沉醉！仰韶文化的光芒和

你创新的愿望，酝酿出河南酒业新的形

象、新的力量，氤氲出仰韶酒质朴绵柔

的醇香，飘散在我们小康生活的幸福道

路上”。

河南省酒业协会会长熊玉亮认为，

侯建光之所以斩获河南经济年度人物，

与他领导下仰韶酒业近年来在香型创

新、市场模式创新、品牌宣传创新等领

域取得突出成果，并连续五年以30%的

速度逆势增长有很大关系。仰韶目前

是豫酒中最具活力与创新力的企业，组

委会将此奖项授予仰韶酒业董事长侯

建光，不仅是对他个人的勉励、对仰韶

创新发展的肯定，更有助于推动豫酒的

全面振兴，为河南的经济发展贡献新的

力量。

对于仰韶酒业董事长侯建光这次

荣耀获得年度经济人物大奖，资深媒体

人由衷的表示：这是豫酒的荣耀，更是

实至名归。仰韶这几年的快速发展在

豫酒中乃至河南企业界有目共睹，锐意

进取、不断创新，研发出了中国白酒的

第十三种香型----陶融香型白酒，结

束了豫酒无独立香型的局面，填补了豫

酒空白。同时仰韶彩陶坊作为独具仰

韶文化和河南人文气质的创新酒品，经

过近8年的发展，成为了河南对外接待

的一张经典文化名片，更被业界誉为：

豫酒的品质标杆、豫酒的品牌典范。

侯建光在发表获奖感言时谈到，作

为仰韶文化的传承人，在当下的中原经

济创新发展中，我们有责任与义务去推

动豫酒风格创新，引领豫酒品牌振兴，

今天获得这个奖，更是在勉励自己与团

队，今后要继续为中原文化和中原酒文

化的繁荣而奋斗。

评委会一致认为，企业家侯建光在

领导仰韶酒业逆势腾飞路上所展现出

的企业战略思维、文化传承担当、突破

创新发展等，对于新常态经济下河南经

济结构的转型、对于豫酒振兴具有极强

的示范效应和带动效应，获得河南经济

年度人物实至名归。

侯建光，男，48岁，研究生学历，高级工程师，中国白酒工艺
大师，三门峡市食品工业行业协会会长、三门峡市工商联副主
席，河南仰韶酒业有限公司董事长，是目前国内唯一一位既担任
董事长、又担任“国家级白酒评委”的酒企掌门人，曾被授予“河
南酒业卓越贡献奖”、“河南酒业大师”、“中国酒业品类建设功勋
人物”、“中国酒业仪狄·卓越成就奖”等多项荣誉称号。

简 介

致敬成就，仰韶以创新
赢得“河南经济年度人物”大奖！

——侯建光当选“第七届2016河南经济年度人物”！

3月1日，全国两会开幕前夕，人社部部长尹蔚民在新闻发布
会上再次回答了关于延迟退休政策何时出台的提问。事实上，此
前连续两年全国两会上，人社部负责人多次公开回应了这一民生
热问。

尹蔚民称，将结合我国实际情况，继续深入研究，适时推出
延迟退休政策。那么，延迟退休政策适时的“窗口期”是什么时
间呢？

焦点一：政策出台需要重点考量哪些因素

多位专家表示，延迟退休政策实施不仅需要充分征求公众意
见，还与全国人均预期寿命、人口老龄化程度、劳动力供求状况等
因素密切相关，多种因素、多方面诉求都需要通盘考虑。

国家卫生计生委等权威机构公布的数据显示，我国人口平均
预期寿命1981年为67.88岁，2015年达76.34岁。国家行政学院教
授竹立家表示，当前我国人均预期寿命已明显延长。同时，由于
受教育时间延长，很多人首次参加工作年龄明显延后，因此退休
年龄可适当延迟。

“延迟退休年龄是应对我国人口老龄化的需要。”中央财经大
学社会保障中心主任褚福灵表示，为应对人口老龄化带来的社会
经济影响，世界上许多国家，如美国、德国等都将延迟退休作为
一项重要措施。

此外，劳动力供求状况是影响延迟退休政策出台的关键因
素。人社部公布数据显示，我国劳动年龄人口 2011 年达到峰值
9.25 亿人，2011 年以后劳动年龄人口逐步下降，到 2015 年为
9.11 亿，还在持续下降。预计到 2030 年以后，平均以每年 760
万人的速度减少。

不过，当前应届高校毕业生数量屡创新高，化解过剩产能职
工分流安置压力凸显，不少人担忧延迟退休政策会大量挤占现
有就业岗位。人社部劳动科学研究所研究员张丽宾表示，如果
延迟退休 2021 年从女职工开始实施，据测算，影响的就业岗位
数当年为 77 万个左右，2037 年为 171 万个左右，2050 年末为 175
万个左右。在这一长期的过程中，我国人口结构会有很大的改
变，延迟退休对我国就业冲击有限，不必过分担心。

同时，尹蔚民也表示，就业压力非常大，特别是这几年，化解
过剩产能职工分流安置的压力也非常大。所以在制定延迟退休政策
时，就更加稳慎。

焦点二：如何兼顾不同群体诉求

对延迟退休政策，不同群体的诉求差异明显。白领张丽莉说，
她父亲16年前从国企下岗，就盼着早点到退休年龄领养老金，“如
果延迟退休，他肯定有想法。”她说。

武汉市一家公立医院的财务主管周庆琳，两年前退休后被单位
返聘。周庆琳说，按现行政策55岁女干部就能退休，不过医院里大
部分医务人员与行政骨干办理退休手续后都会被返聘，“事实上已
经实施了延迟退休。”

“延迟退休牵涉不同利益群体，诉求各有不同。”清华大学教授
杨燕绥说。近期，中国社会科学院马克思主义研究院等单位发布
2016年《公共服务蓝皮书》，其中一份对全国38个城市2.4万多名

被访者的调查显示，对延迟退休，30.26％的被访者表示“赞成”，
还有31.04％的被访者表示“说不清楚”。

全国人大代表、中国社会保障学会会长郑功成接受媒体采访
时表示，调整退休年龄应当兼顾特殊。例如，重体力岗位上的
劳动者、丧失劳动能力到一定程度的劳动者，以及工龄长的劳
动者，应允许在基准退休年龄前提早退休。如德国 2012 年起将
法定退休年龄从 65 岁逐步延迟到 2029 年的 67 岁，但 2014 年出台
的新法案规定，允许缴养老保险费满 45 年的劳动者可以在 63－
65岁间提前退休并领取全额养老金。

全国政协常委、台盟吉林省主委王天戈表示，延迟退休应体现
制度与弹性并存的原则，对一些确有需要的岗位和职业，应建立相
对完善、体现弹性的延迟退休机制，既让劳动者有机会继续发挥能
力，也尊重劳动者的意愿。

焦点三：如何让延迟退休者养老待遇“不吃亏”

有些人担心，现在养老待遇“不看缴费长短，只看退休早
晚”，担心延迟退休后领取养老金可能会减少，会“吃亏”。合肥市
51岁居民李向军说：“假设自己活到80岁，60岁退休的话，能领20
年的养老金；如果延迟到65岁，只能领15年。”

湖北一基层社保部门负责人表示，由于企业退休职工养
老金待遇基础较低，因此，国家连续 10 多年对基础养老金调
整增长，使退休职工养老金待遇逐年提高。然而，由于现行
养老金计发办法与养老金调整机制不协调，多缴多得激励机
制体现不突出，“确实容易出现晚退休、社保缴费时间长，
反 而 养 老 待 遇 不 如 早 退 休 、 社 保 缴 费 时 间 短 的 群 体 的 情
况。”他说。

褚福灵说，延迟退休改革应当与养老保险计发办法和调整待遇
办法改革统筹推进，形成多缴多得、长缴多得的机制，这也是世界
上许多国家的做法。

还有代表委员建议，除调整养老金计发办法外，还应该通过税
收调节、过渡期养老金灵活申领等手段，保证工作时间长、退休时
间晚的群体利益不受损。

焦点四：能否缓解养老保险基金收支压力

有人提出，延迟退休是否因为养老金发放压力加大？多
位专家指出，延迟退休政策出台的目的，并非为解决局部地
区出现的基金当期收不抵支问题。但延迟退休实施后，意味
着职工缴费年限相应延长，对于养老保险基金运转总体肯定
利好。

人社部公布数据显示，去年城镇职工基本养老保险基金总收入
2.84万亿元，总支出2.58万亿元，累计结余3.67万亿元，可以确保
17个月的支付，说明养老保险当期运行是平稳的。各省份之间养老
保险基金的运行差异比较大，有特别困难的省份，当期收不抵支，
累计结余也基本上用完。

褚福灵认为，延迟退休后，相应群体的养老金水平也会相应提
高，因此基金增收部分也应主要用于提高延迟退休群体养老待遇。
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延迟退休政策
何时是适时“窗口期” 金融风险怎么防？银行理财怎么管？房地产信贷

如何放？在国新办2日举办的新闻发布会上，中国银
监会负责人回应了诸多银行业的热点话题。

坚决治理各种金融乱象

当前我国金融风险整体可控，但在部分领域一些
风险因素不断积聚，要把防控金融风险放到更加重要
的位置。

“部分交叉性金融产品跨市场，层层嵌套，底
层资产看不见底，最终流向无人知晓。这种现象的
产生，很大程度上源于监管制度缺失，就是所谓

‘牛栏里关猫’，没有完善的监管制度，银行业经营
必然引发严重的风险暴露。”银监会主席郭树清表
示。

他表示，要根据银行业务和风险的新变化、新现
象和新特征，参照国际监管标准，全面梳理银行业各
类业务监管规则，尽快填补法规空白，及时更新已经
滞后于业务和风险发展的监管规制，废除不合时宜的
监管规章制度。

“要深入开展违法违规违章行为的专项治理，重
点整治违规开展关联交易、花样翻新的利益输送、重
大经营管理信息隐瞒不报、违法违规代持银行股份等
不良行为，充分发挥监管处罚的震慑作用，促进银行
业稳健发展。”郭树清说。

针对有媒体对恒丰银行一些问题的报道，银监会
副主席曹宇表示，银监会已经会同山东省政府，对舆
情关注的事宜进行核查，如存在违法违规行为，将依
法从严从重处理。

完善银行理财监管规则

近年来，银行理财发展迅猛，在给居民带来财富
增值、促进银行转型发展的同时，也产生了监管套
利、催生了资产泡沫。

数据显示，到2016年底，全国银行业理财资金账
面余额近30万亿元，2016年银行理财为客户创造收
益9773亿元。

曹宇表示，银监会将进一步完善银行理财业
务的规制建设。一是引导理财产品更多地投向标
准化金融资产；二是要求理财产品与所投资产相
对应，单独管理、单独建账、单独核算；三是严
控期限错配和杠杆投资，不得开展滚动发售、混
合运作、期限错配、分离定价的资金池理财业
务；四是严格控制嵌套投资，加强银行理财对接
资管计划和委外投资的监管，强化穿透管理，缩
短融资链条。

“我们正在研究制定新的理财管理办法，推动银
行理财业务规范转型，办法已基本成熟。”曹宇说。
对于正在制定的统一的资管业务监管办法，郭树清
表示，有了统一的基本标准，各个机构和行业可以

提高资管产品的透明度，缩短链条，使得“影子银
行”去掉“影子”，减少资金藏在其他形式下，更加
公开透明。

分类实施房地产金融调控

去年以来，我国部分城市房价上涨过快，部分资
金借房贷等流入房地产领域。“去年新增贷款中45%
是房地产贷款，其中个人住房按揭贷款占了很大一部
分。尽管总体来说居民部门的杠杆率不高，但增速需
要引起关注。”郭树清说。

他表示，要紧紧把握“房子是用来住的、不是用
来炒的”的定位，分类实施房地产金融调控，促进房
地产市场平稳健康发展，有效推进去库存。

“房地产市场最大的特点是地域性差别巨大，不
同城市、不同地方的房价涨幅所包含的风险情况不一
样，银行要从自己的实际出发，稳健、审慎地把握对
房地产市场的资金投放。”郭树清说。

银监会副主席王兆星表示，要采取差别化的房
地产信贷政策，对带有泡沫和投机性的房地产信贷
需求要加以限制；对于一些房地产库存过大的三四
线城市，在信贷上也要给予考虑；对城市化过程中
的刚性住房需求，应该给予信贷支持。这样既能促
进房地产市场健康稳定发展，也能使银行信贷资产
更加安全。

债转股没有规模、指标、进度要求

在去产能去杠杆的背景下，去年我国启动新一轮
债转股。据介绍，目前市场化债转股签约金额4300多
亿元，实施金额400多亿元。

“这次债转股的一个特征就是没有规模、指标、
进度的要求，相关各方完全采取自主独立的方式，根
据各方谈判来确定最佳或者较佳的重组方案。”王兆
星表示。

郭树清表示，要积极开展市场化法治化债转股，
坚持自主协商确定转股对象、转股债权以及转股价格
和条件，稳妥推进去杠杆。但扭亏无望、已失去生存
发展前景的“僵尸企业”禁止作为市场化债转股的对
象。

债权人委员会制度是银行业推进供给侧改革的一
项创新机制。据介绍，到2016年底，全国已经成立债
委会12836家，涉及用信金额约14.85万亿元。

民营银行试点的启动是民间资本进入银行业
改革进程中一大亮点。到 2016 年底，8 家开业的
民营银行总资产约 1800 多亿元，贷款余额 800 多
亿 元 。“ 民 营 资 本 进 入 金 融 市 场 是 非 常 好 的 事
情，但需要特别注意的是，民营银行不能成为少
数民营资本的提款机，进行关联交易。”郭树清
提醒。

新华社北京3月2日电

治理乱象 完善监管
——银监会负责人回应银行业热点问题


