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■专家链接

诚信二院·健康万家

3 月 6 日是“世界青光眼
日”，作为导致人类失明的第
二大致盲眼病，青光眼是一种
由于眼压超过视神经所能耐受
的程度从而引起视神经损伤、
视功能受损的眼病，如不及时
治疗，视野会全部丧失以至于
失明。

漯河市二院眼科主任张丽
萍介绍，青光眼的发生发展具
有隐匿性。在发达国家，有一
半的青光眼患者不知道自己患
有青光眼；在发展中国家，则
有超 90%的青光眼患者对自己
的疾病一无所知，甚至从未听
说过青光眼。青光眼可以发生
于任何年龄，在老年人中更是
常见，其患病率随着年龄增长
而增加。

导致青光眼出现的原因有
以下这些方面：

1. 起 因 。 前 房 浅 、 眼 轴
短、晶体厚、角膜直径短，导
致前房角狭窄、房水排出障
碍，眼压升高，形成青光眼。

2.年龄、性别因素。开角
型多发于30岁左右，无明显性
别差异，闭角型45岁以上患者
占青光眼病人68.2%~76.8%，女
性多于男性。

3.遗传因素。青光眼属多
基因遗传性病变，有家族史
者，发病率高于无家族史的 6
倍，占整个发病人数的 13%~
47%，患者亲属发病率为3.5%~
16%。

4.屈光因素。屈光不正患
者 （近视、远视、老视） 发病
率较高，近视有三分之一伴有
或发展为开角型青光眼，远视
多伴闭角型青光眼。

5.不良生活习惯因素。吸
烟嗜酒、起居无常、饮食不规
律、喜怒无常、习惯性便秘、
顽固性失眠等都会引发青光眼。

6.工作、生活环境因素。
长期处于强光或者光线很暗的
地方，容易导致眼疾。

预计到 2020 年，全世界将
有 7960 万人患有青光眼，其中
1120 万人最终可能发展为双眼
盲。因此，市二院眼科主任张
丽萍提醒广大居民，积极配合
青光眼治疗及随访是可以降低
视力丧失的危险性的。一旦发
现有眼胀、头痛、看灯光有彩
虹样感觉时必须到医院检查，
配合医生及时诊治。青光眼是
双眼发病，一只眼患病，另一
只眼也要及时检查。在治疗时
要定期随访，避免无症状性逐
渐失明。 何德山

“别让青光眼偷走您的光明！”

张 丽 萍 ，
市二院眼科主
任 ， 主 任 医
师，河南省儿
童眼保健专业
委员会委员，
从事临床工作
30多年，在上
级医院多次学

习、进修。擅长青光眼、白内
障、视网膜脱离、斜视、眼底及
复杂眼外伤的诊治，对儿童眼病
防治、儿童眼保健有丰富的经
验。张丽萍曾荣获市级科技成果
奖1等奖1项，2等奖5项，发表
国家 10 篇、省级论文 20 余篇，
是漯河市眼科学科带头人。

■文/图 本报记者 杨三川
“我听完院领导提出的新年

工作安排，感觉干劲更足了。目
标定下了后，工作努力的方向就
有了。2017年，我要撸起袖子加
油干，也让大家看看我们科室医
护团队怎么拼的！明年这时候，
我们科室还能捧回一座奖杯！”3
月9日下午，漯河医专二附院在该
院门诊五楼会议中心召开2016年
表彰大会暨 2017 年医院工作会。
会后，该院一位医生手捧着荣誉
证书和奖杯，兴奋地对记者说。

当天，会议现场人头攒动，
座无虚席。漯河医专二附院党委
书记韩红军，副院长吴广良、曹
鹏克、李奎，工会主席郑建新出
席了大会。大会由该院党委副书
记栾丰年主持。会议主要总结回
顾医院2016年工作，对2016年成
绩突出的科室和个人进行表彰，
并安排部署2017年医院工作。

回首过去的2016年，该院收
获了累累硕果：品牌科室骨科成
功申报 2016~2020 年河南省医学
重点培育学科；普外科、神经内
科成功申报市级重点专科，胸外
科、麻醉科成功申报市级特色专
科；内一科牵头成立了脑卒中中
心；成立了介入科，完成了内二
科和内镜室的合并；检验科检测

水平达到了国内先进水平，参评
的65个项目全部获得国家卫计委
临床检验中心室间质评合格证
书。“品管圈”活动收获颇丰，

“呵护圈”、“心力圈”分别荣获
全省第二届品管圈大赛二等奖和
壁报展示三等奖；输血科的“血
管圈”荣获第四届全国医院品管
圈大赛二等奖。在全市卫生系统
2016年创卫检查评比通报中，取
得了7次第一名、3次第二名的好
成绩。

该院成功创建了河南省首批
健康促进示范医院，通过了全国
百姓放心示范医院第五周期验
收，在漯河市院前医疗急救法律
法规知识竞赛中荣获特等奖，获

得了2015年河南省医疗机构传染
病报告管理工作先进单位、漯河
市2015年度消防安全工作先进单
位、2015年度漯河市定点医疗服
务机构先进单位等荣誉称号。

会上，吴广良、曹鹏克、李
奎分别宣读了医院 《关于表彰
2016年度先进党团支部、优秀党
务工作者及优秀党团员的决定》、

《关于表彰2016年度先进集体和个
人的决定》和《关于2016年度对
获得科学技术进步奖、实用新型
专利、开展院内新技术项目、各
级学会任职及发表论文的同志进
行表彰和奖励的决定》。医院领导
班子为获奖的先进党团支部、先
进科室、科学技术进步奖获得者

代表等颁发了荣誉证书和奖杯。
大会上，韩红军作了内容翔

实的工作报告。对于新一年的工
作，他说：“2017 年，我们要积
极稳步推进公立医院改革，开展
医联体建设，不断提升医疗技能
和服务水平，保证医疗安全，推
进医院可持续发展。我们的目标
是各项业务指标达到三级医院和
十大指标监管要求，持续做好平
安医院建设，通过省级文明单
位、省级卫生先进单位年度验
收。”韩红军提出，在立足实
际、高树目标、积极谋划的同
时，设法实现目标。一是进一步
提升医院管理水平；二是进一步
强化质量管理，确保医疗技术持
续提升；三是加强学科和专科建
设，鼓励开展科研教学工作；四
是加强人才队伍建设；五是落实
便民利民惠民措施；六是加大投
入，加快基础设施和信息化建设
步伐；七是稳步推进公立医院综
合改革；八是积极开展两城同创
工作；九是加强党建工作，推动
医德医风建设和行风建设。

许多具体措施也令记者眼前
一亮，比如“每月15日开展惠民
日活动”“坚持开展志愿者服务”

“深入乡镇社区进行义诊”“普及健
康教育”“开展医疗下乡活动”

等。另外，韩红军还提出“亮出形
象正党风，医德建设争先锋”“加
大医德医风教育培训力度”“牢固
树立‘以病人为中心’的服务宗
旨”……培养医务工作者爱岗敬
业、无私奉献、救死扶伤、文明行
医的高尚情操，提高全院职工的职
业道德水平，为社会提供高效、
优质的医疗服务。今年，漯河医
专二附院将定期开展出院病人随
访、进行追踪调查、定期开展住
院病人满意度调查，并及时进行
分析、反馈、整改，每季度还将召
开工休座谈会听取意见和建议。

从人民群众利益和健康需求
出发，一项项医疗惠民实事的部
署，一条条提升服务质量的切实
要求，凸显出新的一年中该院领
导班子持续做好为民服务、当好

“健康卫士”的不变决心。
会议最后，栾丰年强调，各

科室要抓好今年的工作，尤其在
医疗质量和管理水平的提高、学
科和专科建设方面要瞄准目标、
抓好落实、快速推进。今年是公
立医院改革全面展开的一年，医
院的改革、发展任务艰巨，我们
要在院党委的带领下，团结一
致，凝心聚力，医院各项事业的
发展和保障人民群众健康做出新
的更大贡献。

高树目标 凝心聚力 再创佳绩

为庆祝第 107 个“三八妇女节”，3 月 8 日下午，市六院健康管理中心举办的
“关爱女职工，赢得半边天”系列公益活动走进银鸽集团、市外语中学，开展健康
教育知识讲座。 徐艳红 摄

3月9日是全国第十二届肾脏日，今年肾脏日宣传主题是“肥胖与肾脏病”。为
提高人们对“慢性肾脏病”的认识和重视，漯河市肾病专业委员会联合漯河市三院
（市妇幼保健院）于当天上午在黄河广场举行大型肾病日义诊宣传活动。 梁 煜 摄

——漯河医专二附院（市五院、市骨科医院）2016年表彰大会暨2017年医院工作会侧记


