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为培养更多、更优秀的中医药人才，
7月30日，河南省中医青苗人才培养项
目师承启动仪式暨漯河市中医院首届中
医师承和中医住院医师规范化培训拜师
仪式在市中医院隆重举行。

当天上午，市卫计委主任吴书清、副
主任赵明阳、中医科科长郭玉鸽，市中医
院院长刘晓、常务副院长陈来恩出席拜
师仪式。会议由市卫计委副主任赵明阳
主持。市中医院班子成员，市二院、临颍
中医院、郾城中医院、召陵中医院主管院
长以及中医师承指导老师和继承人及部
分医务人员代表参加会议。

首先，刘晓代表市中医院全体干部
职工对出席本次仪式的各位领导表示衷
心的感谢，也对出席今天拜师仪式的各
位指导老师表示热烈的欢迎。他指出，
市中医院医疗事业发展正面临着跨越式
的发展机遇和挑战，今天在这里举行拜
师仪式，就是要传承、要进步、要发展，要
抓住当前的机遇，并应对现在的、将来的
挑战，为促进中医事业的发展贡献自己
的力量。为了推动中医年轻人才的成
长，市中医院于今年正式启动“漯河市中
医院首届中医师承工作”和“漯河市中医
院中医规范化培训师承工作”。经过积
极筹备、选拔、审核，院内肛肠科刘兵主
任、心内科李兰波主任、门诊部周琳主任
医师被确定为首批院内师承工作指导老
师，王秋凤、邵淑霞等同志被确定为“中
医规培师承工作”指导老师，张锦聪、李
赛儿等 6 名同志被确定为学术继承人。
近年来，漯河市中医院以中医特色专科
建设为龙头，大力推进以“医疗质量、优
质服务、重点专科、科学管理、医院文化”
为核心的“五大体系”建设，使医院整体
实力快速提升，医院综合功能不断完善，
技术水平、服务水平、管理水平逐步提
高。其中，肛肠科是国家级重点专科，脑
病科、血液病科是省级重点专科、国家重
点专科建设单位，针灸推拿科、妇产科、
骨伤科、心内科是市级特色专科，已形成
门类齐全、技术力量雄厚的学科群体。

随后，市卫计委中医科郭玉鸽科长
宣读了河南省首批青苗人才培养项目指
导老师及其继承人名单。据了解，根据

《河南省中医药传承与创新人才工程（仲
景工程）实施方案》，为培养一批中医药
青苗人才和业务骨干，增强中医药继承
创新能力，持续提升中医临床学术水平
和人才培养质量，省中医药青苗人才培
养项目（“河南省名中医”师承教育项目）
遴选一批有丰富独到学术经验和技术专
长的中医药专家为师承指导老师，选配
具有相当专业理论和一定实践经验的中
青年业务骨干为他们的继承人，采取师
承方式进行培养，造就一批热爱中医药
事业、中医理论深厚、中医药技术精湛、
品德优良、医德高尚的中医药继承创新
型人才。经个人申请，所在单位初审推
荐，省辖市卫计委（中医管理局）考核公
示，省中医管理局审核公布，漯河市中医
院宋颖民、彭金军、刘革命和市二院朱青
霞4名同志被确定为首批青苗项目指导
老师，市中医院李许涛、付菊花、牛喜平、
张茜、周创业、张金锋，市二院周严威、谢
晓书，召陵区中医院李有钢，郾城区中医

院韩玉奇、宋广鹏12名同志为首批青苗
项目继承人。

庄严的拜师仪式在市中医院常务副
院长陈来恩的主持下正式开始。河南省
中医管理局青苗人才指导老师宋颖民、
彭金军、刘革命、朱青霞4位老师到台上
就座，学员们分批依次上台在各自老师
面前 1 米处立正站好，向自己尊敬的老
师鞠躬行礼。“一拜，师道尊崇、利人利
德；二拜，传道授业、感谢师恩；三拜，天
地为鉴、兴我岐黄。”随着主持人的指挥，
学员们恭恭敬敬地向老师行礼。礼毕
后，各位学员向老师敬献鲜花并敬茶。
老师们喝过学生递的茶后，向各自的学
生回赠中医书籍并合影留念。市中医院
首届中医师承工作拜师仪式、市中医院
中医规培生拜师仪式依次举行。

“十年树木，百年树人”。这些经过
严格挑选出的指导教师，临床工作经验
丰富、医德高尚，在专业上有一定影响
力。他们用自己的一言一行来带教后
辈，将会给学员带来很好的示范效果，能
够充分发挥“传帮带”作用，有助于推动
青年医学生尽快成长。

市中医院脑病科主任宋颖民代表指
导老师现场发言时指出，继承和发扬中
医学术，是时代赋予的重任，也是中医工
作者的共同心愿。发展中医，关键在于
人才培养。师带徒是千百年来中医药人
才培养的主要模式，只有通过老师的言
传身教、耳提面命、点拨提携，学徒才能
厚积薄发、升华顿悟，在传承中医中药的
道路上快速成长。作为一名指导老师，
有义务将自己的学术思想和宝贵经验传
予后学，造福子孙后代。一定要做好中
医事业的领路人，悉心传授、严格督促，
按照青苗人才实施方案，高质量、严要求
完成带教任务。相信在带教老师的指导
下，弟子们通过发奋学习，必将成为中医
的栋梁之材，中医事业的明天会更加光
辉灿烂。

市中医院主治中医师牛喜平代表所
有师承学员表态发言时说，近年来，国家
不断加大对中医药事业的支持，更多的
人开始了解中医、学习中医，很多中医工
作者和中医爱好者都在通过经典和名家
医案来学习中医。在座的各位老师都拥
有数十年的中医临床经验，是青年医生
仰慕和学习的典范，老师在临床工作中
的经验积累，将使我们这些青年医生少
走很多弯路。在今后的学习过程中，学
员们将严格要求自己，勤学好问、善于思
考、及时总结。相信在老师们的精心培

养下，弟子们必将成长为中医学的栋梁
之材。

最后，市卫计委主任吴书清代表市
卫计委向荣获首批省市青苗人才项目的
各位带教老师及入选青苗计划的各位弟
子表示热烈的祝贺，并向长期以来关心
支持漯河中医事业和中医药传承发展的
各位院长、各位专家、老师表示诚挚的感
谢。他指出，一直以来，国家对中医药专
家学术经验继承工作十分重视。1990年
以来，已先后组织开展了五批国家级和
省级名老中医师承工作，所带教的徒弟，
出师后大多数已成为各单位重要的业务
骨干和学科带头人。同时，各地、各单位
根据自己的实际情况，也都开展了不同
层次的中医药专家学术经验继承工作。
实践证明，中医药师承教育是独具特色、
符合中医药人才成长和学术传承规律的
教育模式，是中医药人才培养的重要途
径。

吴书清说，漯河市中医院是我市唯
一一所国家三级甲等中医院，是全市中
医药事业发展的龙头单位。漯河市第二
人民医院是全国综合医院中医药工作示
范单位，也是我市综合医院中医工作的
模范和榜样。这两家医院一贯重视中医
药师承教育工作，并积极开展院内师承
工作。医院是人才的管理者，也是优秀
临床人才培养的主体。希望市中医院和
市二院继续把师承工作放到重要位置，
严格管理和考核，为各位指导老师提供
便利的工作条件，使老师真正把自己的
学术经验传授给学生。各位继承人要珍
惜跟师学习的宝贵机会，坚持“读经典、
跟名师、多临证、勤思考”的基本方法，虚

心求教，刻苦钻研，问道于名师、问道于
经典、问道于实践，向着“青出于蓝而胜
于蓝”的目标努力，推动中医药事业持续
健康发展。

据了解，人才是中医药事业发展的
第一资源，是中医药传承与创新的基础
和保障。“十三五”期间，国家中医药管理
局将陆续启动“中医药传承与创新‘百千
万’人才工程”（岐黄工程）各子项目，包
括今年要启动的“百名中医药领军人才”
选拔和去年启动实施的“千名中医药优
秀人才、万名中青年中医药骨干人才”
等项目。第六批师承工作属于“万名中
青年中医药骨干人才”项目之一。省中
医管理局也要实施中医药“领军、拔尖、
青苗”等人才培养计划（仲景人才工
程），加快推进中医药高层次人才队伍
建设。

活动现场，强烈的荣誉感不但振奋
每一位来宾 ，更 是 给 学 员 们 带 来 激
励。“弟子成才、成名之时，也是先生成
就一世盛名的顶峰。”拜师仪式结束
后，不少参加拜师仪式的年轻医生仍
沉浸在激动情绪中，连说了几个“永生
难忘”。坐在台下观看的一些医生纷
纷用“热血沸腾”、“心灵洗礼”来形容
自己的感受。

师承教育作为千百年来中医药人
才培养的主要模式，在传承中医药学术
思想、临床经验和技术专长方面一直发
挥着不可替代的重要作用。此次中医
师承启动仪式及拜师仪式对我市打造
豫中南区域医疗中心、中医药人才培养
和中医治未病中心建设将起到积极推
动作用。

“中医药师承教育”是我国千百

年来中医药人才培养的重要模式。

从传统医学教育来说，“师带徒”是千

百年来中医药人才培养的一个重要

途径，也是传承中医药学术思想、临

床经验和技术专长的有效方式。历

代中医药名家独到的技术经验，需要

一代又一代的后学者长期跟师实践，

通过口传心授、反复揣摩，才能逐步

领会，掌握真谛。师承教育符合中医

药的人才成长规律，直到今天仍然发

挥着重要的作用。

——河南省中医青苗人才培养项目师承启动仪式暨漯河市中医院首届中医师承和中医住院医师
规范化培训拜师仪式侧记
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