
赵晓阳，男，汉族，34
岁，硕士研究生，中共党员，
漯河青年五四奖章获得者，市
农产品质量安全检测中心农艺
师。

从事农产品质量安全检测
工作以来，赵晓阳检测项目
8000余项次，年均检测农产品
样品400批次，开展“三品一
标”农产品现场检查 120 余
次，先后发表国家级、省级论
文 2篇，参与编写地方标准4
项。他积极投身脱贫攻坚工
作，指导结对共建村郾城区薛
庄村申报两项“绿色食品”。他
在舞阳县开展检测技术培训20
多次，培训100多人次。

他围绕检测技术开展创新
研究，申报国家发明专利 2
项，获得授权实用新型专利4
项。他参与开发的超微粉中药
技术通过了厅级科技成果鉴
定，达到国内先进水平。

赵晓阳先后被评为全市平
安建设先进个人、建议提案办
理工作先进个人等。

团市委供稿

赵晓阳：把好农产品质量安全关
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第二章
一群人，他们跑得更远

（上接01版）
2013年，富平春酒业被河南大地集

团并购。随着7.5亿元资金的注入，老酒
厂迎来新生。“双料国评”王永亮被委以
重任，成为负责生产技术的副总经理兼总
工程师。

20多年来，王永亮矢志不渝，致力
酿好每一瓶酒，取得了一项又一项骄人成
绩。2006年11月，他在中国食品工业协
会首次公开选拔国家级白酒评委赛中表现
优异，成为当时河南省最年轻的国家级白
酒评委。2010年10月，他又成功考取了
中国酒业协会国家级白酒评委。2011年
11月，他获得了国家白酒行业职业技能
培训教师资格证书。之后，他还被授予

“全国酿酒行业技术能手”“河南白酒品酒
大师”“河南省酿酒大师”等荣誉称号，
是河南省4位中国食品工业协会和中国酒
业协会“双料”国家级白酒评委之一。
2020 年 1 月，王永亮获得“最美豫酒
人”荣誉称号。2020年12月以来，王永
亮获批享受河南省政府特殊津贴，成为河
南省劳动模范和非物质文化遗产贾湖酒酿
造工艺传承人。

创新突破 潜心打造精品

2015年10月，富平春酒业正式更名
为贾湖酒业集团，开始了二次腾飞。

一杯佳酿，融合天地之精华；一瓶好
酒，流露酒师之匠心。面对新的发展形
势，王永亮继续潜心新技术、新产品的创
新和研发，富平春“贵”系列、富平春

“藏”系列以及贾湖酒等新产品相继诞生。
尤其是富平春“贵”系列产品，以“香气
纯正、醇和绵柔、窖香浓郁”的特点，深
受各地消费者喜爱，市场表现优异。

随后，王永亮又肩负起新的使命——
研发一款可以支撑企业未来发展的大单
品。他们专门成立了技术攻关组。经过潜
心研究，他们在贾湖古酒配方基础上研制
出贾湖原香型白酒，一经推出就获得市场
高度认可。

在2015年比利时布鲁塞尔国际烈性
酒大赛上，“贾湖东方道”系列白酒斩获
金奖。在2019年比利时布鲁塞尔国际烈
性酒大奖赛中，“贾湖东方道”系列白酒

的两款产品分别荣获大金奖、金奖，“贾
湖中原味道”系列白酒荣获金奖，富平春
系列的 F9、陈酿、小福禄斩获三枚银
奖。贾湖美酒，在世界舞台上绽放出耀眼
的光彩。随后，贾湖系列酒又摘得中国酒
类新品的最高奖项——青酌奖及2019年
度白酒评委年会最高奖“中国白酒酒体设
计奖”，赢得国内外专家广泛关注。

“当时在研发过程中，我们的两项发
明‘一种贾湖原香型白酒酿造工艺’‘一
种白酒酿造自动化制曲工艺’以及‘一种
新型收酒罐’‘一种酿酒车间蒸粮排气装
置’等12项实用新技术申请了专利，并
且很快就拿到了专利技术证书。”回忆起

研发过程，王永亮很是自豪。
从一定意义上说，绝大部分人成功，是

因为他们下定决心要成功。王永亮就是这样
的人。他从不靠运气，不投机取巧，靠的是
孜孜不倦的学习、持之以恒的努力，靠的是

“不到长城非好汉”的决心和毅力。
为进一步提高酿酒技艺，适应市场需

求，2015年，王永亮牵头成立了贾湖科
技研发中心，引进国内外高端分析仪器，
并建立了微生物培养室、全自动控温制曲
车间等。同时，他注重人才队伍建设，设
立了王永亮（白酒品评）大师工作室，培
养出省级白酒评委4名。2017年，贾湖
科技研发中心被认定为省级工程技术研究
中心。

近年来，以王永亮为带头人的贾湖科
技研发中心，共取得各类白酒专利 45
项，在酒业核心期刊上发表论文12篇。
其中，“贾湖原香型白酒酿造工艺”荣获
国家发明专利和省级科技成果奖，《贾湖
原香型白酒标准》于2015年12月15日
起正式实施。王永亮主持编写的《新型贾
湖原香型白酒工艺研究》荣获漯河市科技
进步二等奖。

“在王永亮身上，我们看到了刻苦钻
研、精益求精、追求卓越、严谨专注、勇
于创新的精神。这就是当代的工匠精神，
也是贾湖酿酒人孜孜追求的优良品格。”
大地集团董事长张彪说，“王永亮可是我
们公司一大宝。他用鼻子闻一闻，就能知
道酒的香型和质量。他用舌头品一品，就
能尝出酒的年份和酒度。我们准备给他的
鼻子和舌头入保险，保护好我们的王总。”

在贾湖科技研发中心，技术人员正在开发新产品。 本报记者 杨 光 摄

一群真正懂酒的人

在贾湖酒业集团厂区，有一栋不显眼
的三层楼房。它是贾湖酒业集团的科技大
脑、技术中枢——贾湖科技研发中心，是
集微生物研究、酒体设计、产品开发、质
量检验为一体的综合技术中心。该中心现
有国家级白酒评委2名，省级白酒评委6
名，高级酿酒技师14名。

贾湖酒业集团技术部部长刘智勇告诉
记者，贾湖科技研发中心的一楼是进行微
生物培养、固态发酵控制试验的地方，二
楼是酒体设计、产品品评的地方，三楼有
酿酒行业目前最先进的检验、检测仪器。
其中，气相色谱仪、气质联用色谱仪、高
效液相色谱仪，是美国安捷伦科技公司生
产的、具有世界领先水平的仪器。此外，
贾湖科技研发中心还有原子吸收仪、分光
光度计、万分之一电子分析天平等一系列
先进的精密仪器。

贾湖科技研发中心还是省内为数不多
的具备白酒产品检测功能的机构，被河南
省科学技术厅认定为“河南省贾湖原香型
白酒工程技术研究中心”。

在贾湖科技研发中心，“双料国评”
王永亮带领专业白酒研发团队，研究古酒
酿造工艺，开展自主研发……

薪火相传 生生不息

在贾湖酒业集团，科技研发团队坚持
传承和发扬贾湖工匠精神，做好“传、
帮、带”，不断提升职工技术水平和综合
素养，助力贾湖酒业集团高质量发展。

今年4月9日，贾湖酒业集团隆重举
行“师带徒”拜师活动。来自集团各个部
门的30多对师徒按照中国传统习俗举行
了隆重的拜师仪式，徒弟向师父行鞠躬礼
以表拜师学艺的诚意。仪式结束后，30
多对师徒分别签订了师徒协议书。

省级资深白酒评委、河南省技术能
手、漯河市五一巾帼标兵丁利红，拜王永
亮为师后激动地说：“我感谢师父平时悉
心的照顾与指导，让我对酿酒工艺有了更
深刻的认识。今后，我将继续努力学习，
不断提升自身技术水平，力争为集团发展

做出更大的贡献。”
“徒弟们勤学苦练，很多已经成为独

当一面的技术能手。师父在带徒过程中也
进一步完善自我，达到了双提升的效
果。”贾湖酒业集团董事长李捧认为，“师
带徒”是贾湖酒业集团的优良传统之一，
也是贾湖酒业集团培养人才的重要方式。
传统的拜师仪式，让师傅更有荣誉感和责
任感，促使他们更好地传道、授业、解
惑，也使徒弟更有归属感和使命感，做到
尊师、好学、求艺，进而在集团营造“传
帮带、促提升”的良好氛围。

“双料国评”、贾湖酒业集团总工程师
王永亮欣慰地说：“能够成为师傅，是徒
弟对我的信任，是集团的嘱托，更是一份
责任。我将认真授业解惑、言传身教，把
自己所掌握的品评技术、酿造工艺、白酒
文化等专业技能和工作经验毫无保留地传
授给徒弟，让她快速成长，传承非物质文
化遗产贾湖酒酿造工艺，为贾湖酒业集团
的腾飞做出更大的贡献。”

“人才比产品重要，成长比成功更重
要。”王永亮把长期积累的所悟所得，毫

无保留地传授给徒弟和其他技术人员，力
求做到知识共享。

在日常工作中，以王永亮 （白酒品
评）大师工作室为平台，王永亮组织开展
了形式多样的学习交流活动，致力于高技
术人才的培养和传统技艺的传承，促进了
技术人员的快速成长成才。他还牵头制订
了技术人员技术考核细则，为公司推行

“双通道”人才晋升体系提供了有力支
撑。专业技术人才晋升通道的启动，激发
了技术人员的工作热情，技术人员团队整
体呈现出团结创新、朝气蓬勃的精神风
貌。

潜心研发 匠心筑梦

在贾湖酒业集团，无论是主攻产品研
发的技术人员，还是生产一线的员工，都
对白酒的品质精益求精。这让记者印象深
刻。

新产品、新口味的研发、攻关，需要
研发人员发扬工匠精神，安心在实验室扎
扎实实地做研究。丁利红就是一位在研发

一线耕耘了十年的技术人员。她用自己的
专注和智慧，为贾湖酒业集团新产品的研
发贡献着力量。

酒体设计，是一个个数据的排列组
合，需要一次次试验。这使得酒体设计工
程师们精疲力尽，但他们没有放弃。一次
次尝试、一次次失败，一次次跌倒、一次
次重新站起来。因为他们知道，只有努力
努力再努力才会成功，才能让失败成为回
眸时的一道秀美风景。

在贾湖科技研发中心二楼的酒体设计
实验室，记者看到，丁利红正全神贯注地
手握量杯慢慢转动，让酒体在杯内缓缓流
动。她认真观察后，把看到的记在品评记
录本上。丁利红于2006年进入贾湖酒业
集团，现为贾湖科技研发中心酒体设计室
主任，是国家一级品酒师、省级资深白酒
评酒委员、国家注册中级质量工程师。丁
利红说：“我总把自己当成一个新人，要
不断摸索、发掘，理清思路。哪怕是正在
休息，只要有好的想法，就第一时间把它
写下来，然后去做试验。”

面对新一轮科技革命和产业变革，贾
湖酒业集团的技术人员紧跟发展潮流，密
切关注行业、产业前沿知识和技术，勤学
苦练、深入钻研，不断提升自身专业技术
水平，提升产品品质，推动河南白酒走向
国际市场。

“我们自主研发的原香型贾湖酒的标
准，比国家的标准还要苛刻。”已在酒厂
工作26个年头的刘智勇告诉记者，贾湖
科技研发中心每年都会申请发明专利。

功夫不负有心人。
近年来，在总工程师王永亮的带领

下，贾湖酒业集团获得实用新型专利43
项、发明专利2项，被评为“国家级高
新技术企业”“漯河市创新试点型企
业”。

展望贾湖酒业集团未来，王永亮信心
满怀：“作为九千年酿酒文化的传承者，
贾湖酒业集团一直用传统工艺酿酒。大地
集团的入驻，为公司带来了科学的管理模
式与雄厚的资金力量，科技研发工作取得
了长足进步。在将传统技艺与现代科技相
融合、酿造出更优质产品的同时，我们技
术部门会在集团的统一部署下，与各个部
门紧密配合，攻坚克难，为把公司打造成
为全省一流、全国知名的优秀企业而努力
奋斗。”

市人力资源和社会保障局

万人助万企 漯河人社在行动——企业引才招工岗位信息发布（十四）

河南润朵服饰有限公司
招聘：统计员、服装版师、样衣工、机修师傅、裁床师

傅数名。联系人：谭经理 17639511061

漯河豫威服饰有限公司
招聘：缝纫机工30名，勤杂工3名。
联系人：王经理 13674975160

河南泓泽服饰有限公司
招聘：带货主播3名。
联系人：王经理 17739560800

漯河市吉祥塑料厂
招聘：男工5名。联系人：马经理 13939589738

漯河市吉盛多工艺品有限公司
招聘：外贸业务人员数名。
联系人：张经理 18639592789

河南艾尔乐健康产业有限公司
招聘：销售员2名，质检员2名。联系电话：15039506853

河南富亿达汽配股份有限公司
招聘：生产操作工20名，浇铸工10名。
联系人：祁主任15139597018 18003959688

河南天成鸿路绿色建筑产业有限公司
招聘：保洁员3名。
联系人：陈经理 18939530305 崔女士15139594141

恒安集团
招聘：保安1名，清洁工2名，设备技术员10名，电修

员1名。联系人：刘先生 0395-3715588

河南天禹工程技术有限公司
招聘：保安4名，厨师1名，清洁工1名，商务接待人

员1名，商务司机1名，喷塑工、折弯工、机电工、打磨工、

组装工、焊工、铆工各1名。
联系人：张女士0395-8325666

河南宏信新材料有限公司
招聘：普工10名。
联系电话：0395-8886006 18083776766

虹峰电缆有限公司
招聘：车间操作工30名，叉车工1名。
联系电话：0395-8855299 15139506636

宏全食品包装（漯河）有限公司
招聘：生产管理储备干部、生产技术员20名。
联系人：潘女士18839528733 郭女士15037136361

漯河力生智能有限公司
招聘：钣金工艺工程师、品检员10名。
联系人：张经理 19103959529

广大用工企业、各类求职人员：
为深入贯彻落实市委、市政府“万人助万企”活动部署，进一步推动我市经济高质量发展，服务我市企业引才招工，帮助重点群体就业，促进劳动者就近就地就业，市人社局持续举办“‘万人助万企’ 漯河人社在行动”专场招聘活动，广泛搜集一批企业

引才招工岗位信息，通过线上线下招聘市场、招聘网站、手机报、微信公众号等信息平台，发布推送。诚邀有招聘需求的企业及其他用人单位报送引才招工信息，我们将在多个信息平台密集发布。在当前疫情防控常态形势下，各类求职人员可在线上及时
查询了解岗位信息，算好“经济账、亲情账、健康账”。就业创业，还是家乡好！

更多岗位需求，可登录漯河人才网（www.lhhr.com.
cn/）、漯河人力资源市场网（http://www.lhsrlzyw.com/）或
漯河人才网、漯河市公共就业微信公众号查询。

联系方式：
市 人 才 市 场 联系电话：0395-3155369

邮箱：luohercw@126.com
市人力资源市场 联系电话：0395-3191791

邮箱：lh3131053@163.com

漯河人才网微信公众号 漯河市公共就业微信公众号

9月13日，市委宣传部组织
召开会议，传达学习省委工作会
议精神，研究贯彻落实意见。市
委常委、宣传部部长周新鹤出席
并主持会议。

周新鹤强调，要学习领会会
议精神，提升思想认识，增强对
河南发展的信心和决心。一要加
强学习，做好宣传贯彻工作。要
把学习贯彻会议精神作为当前重
要任务，做好专题报道、舆论引
导等工作，鼓舞斗志，凝聚强大
合力。二要对标对表，服务全市
经济大局。要准确把握会议精神

实质，统一思想和行动，主动把
宣传思想工作放在推动高质量发
展大局中谋划和推进。将实现

“两个确保”、实施“十大战略”
与宣传思想工作“九大工程”结
合起来，统筹推进党史学习教
育、意识形态安全、乡村文化振
兴等。三要率先垂范，宣传干部
躬身入局。要不断强化思想淬
炼、政治历练、实践锻炼、专业
训练，打造一支政治过硬、本领
高强、求实创新、能打胜仗的宣
传思想干部队伍，推动我市宣传
思想工作再上新台阶。 罗 宣

躬身入局 做好宣传贯彻
周新鹤主持召开市委宣传部会议，传达

学习省委工作会议精神

（上接 01 版） 最 低 气 温 零 下
40℃，每年8级以上大风200多
天。长期以来，部队官兵扎根雪
域高原，忠实履职尽责，先后9
次获得全国全军表彰、5次被授予
荣誉称号，涌现出 5 名一等功
臣、44名二等功臣等一大批先进

集体和个人。2016年8月，习近
平签署中央军委命令，授予该营

“高原戍边模范营”荣誉称号。近
日，全营官兵给习主席写信，汇
报5年来工作情况，表达牢记习
主席期望重托、忠诚卫国戍边的
坚定信念和决心。

忠诚履行好卫国戍边职责
努力为党和人民再立新功

在贾湖科技研发中心，技术人员正在做试验。 本报记者 齐国霞 摄

本报讯（记者 左素莉） 9月
13日，我市召开2021年耕地保护
督察工作动员部署会议暨督察整
改第十九次调度会议。副市长徐
汇川出席并讲话。

徐汇川要求，要进一步提高
政治站位，各级各部门要把加强
耕地保护工作作为践行“两个维
护”的重大举措，把保护耕地摆
在工作全局的重要位置。要进一
步严格标准，按照国家自然资源
督察济南局要求和漯河实际情

况，迅速组织开展督察整改“回
头看”，认真细致建立问题清
单、措施清单和责任清单。要进
一步突出重点，争取把存量问题
及时清零。各县区要切实担负起
严格保护耕地的主体责任，为圆
满完成督察整改工作提供保障。
要进一步督导问责，市整治办要
把督促检查贯穿问题整改始终，
各暗访督导组要加强督导，还要
加大问责力度，推动整改落到实
处。

我市召开督察整改
第十九次调度会议


