
打“伞”破“网”扬正气
——漯河市纪委监委扫黑除恶专项斗争工作回眸

■本报记者 薛宏冰 版式 付广亚

“让腐败分子闻风丧胆，让人民群众闻名心暖。”扫黑

除恶专项斗争开展三年来，市纪委监委交出了亮眼的成绩

单：三年来，全市纪检监察机关共接收涉黑涉恶腐败和“保

护伞”问题线索238件，查处党员和公职人员182人，给予

党纪政务处分170人，诫勉谈话处理19人，移送司法机关

29人，下发纪检监察建议书（以案促改通知书）183份；惩

治涉黑涉恶腐败专项工作取得阶段性胜利。

扫黑除恶保平安，打“伞”破“网”扶正气。数据显示：

2020年年底，漯河市社会治安好转位居全省第一名、打

“伞”工作位居全省第二名、群众满意度位居全省第五名。

高点站位 部署推进有力

2018年1月，扫黑除恶专项斗争的号角吹响，一场荡

涤黑恶、清除污垢、摧毁黑恶势力的风暴在沙澧大地迅速

掀起。市纪委监委高度重视，把扫黑除恶专项斗争作为增

强“四个意识”、做到“两个维护”的具体行动，强化担当精

神，扛稳主体责任，快速反应、迅速行动，统一领导、统筹谋

划。

市纪委监委强化斗争精神，勠力同心齐上阵、全力以

赴攻难关，2019年创造了投入人力200余名、同时立案16

起、同时留置（含协助留置）13人的纪录，“8·01”涉黑案、

“1·26”涉黑案先后被评为全省十大精品案件，我市所办涉

黑恶案件连续两年入选全省精品案件；2020年，第一时间

组织召开惩腐打“伞”百日冲刺行动调度推进会，全市各级

纪检监察机关紧盯“确保上半年所有举报线索清仓见底，

所有大案要案一查到底，推动涉黑涉恶腐败和‘保护伞’问

题线索办理质效整体提升”目标，确保惩腐打“伞”百日冲

刺行动有声势、见实效。全市各级党委强化执行精神，对

标对表、加压驱动，主要负责人签字背书、立下“军令状”，

逐项细化任务、压实责任，始终保持扫黑除恶专项斗争的

高压态势。

为更好地推进扫黑除恶专项斗争，市纪委监委把排查

线索作为首要基础，全面梳理汇总、澄清线索底数，建立工

作台账、压实核查责任，不断提高线索核查的质量和效率。

心往一处想、智往一处谋、劲往一处使，才能事半功

倍。市纪委监委牢固树立“让腐败分子闻风丧胆、让人民

群众闻名心暖”的工作理念，紧扣重点、紧盯难点，穷追猛

打、除恶务尽，着力以惩腐打“伞”的实际成效，增强广大群

众的获得感、幸福感、安全感。我市涉黑案件已全部挖出

“保护伞”，涉恶集团、涉恶团伙案件挖“伞”比例均高于全

省平均水平。

建章立制 彻底打“伞”破“网”

打蛇要打“七寸”，根治就要挖“根”。扫黑除恶必然要

“撕开口子、揭开盖子、挖出根子”。

扫黑除恶如何破“网”打“伞”?市纪委监委制订“七项

机制”，凝聚起强大合力、推进深挖彻查，有力有序，扯断黑

恶势力背后的“保护伞”“关系网”。

落实协调联动机制。认真落实纪检监察机关与政法

机关问题线索协调联动机制，将案件办理外查、政府系统

排查、在押涉黑人员讯问、发动群众举报四项工作紧密结

合，加强与司法、公安、检察等相关部门的沟通协调、联动

配合。

健全分析研判机制。把深挖彻查“保护伞”作为主攻

方向，定期研判、持续跟进，动态监控、逐案把关。市纪委

监委扫黑办坚持一周一汇总、十天一研判、一月一调度，尤

其对未办结的问题线索，加强分析研判，紧盯“三类案件”

精准定性，坚决避免人为降格、“保护伞”问题线索流失。

深化联点包案机制。实行涉黑恶案件领导班子成员

联点包案制度，市纪委监委领导分包涉黑案件，县（区）纪

委监委领导分包涉恶集团或团伙案件，联点领导深入基层

办案一线，蹲点指导、靠前督办。相关监督检查室及县

（区）纪委监委明确专人参与联点工作，加大案件查办力

度。

实行核查评查机制。围绕破解案件定性不准、降格处

理、规避“保护伞”认定等问题，2019年，抽调12名业务骨

干，组成四个核查组，调阅卷宗百余本，对扫黑除恶成果与

移交“保护伞”问题线索不匹配，特别是“签字背书未发现

‘保护伞’线索”的涉黑涉恶案件，重点核查、仔细阅卷，深

入谈话、审慎取证，下发督办通知推动线索核查深入开展。

完善制度保障机制。注重发挥制度的刚性约束作用，

先后出台《“扫黑打伞”专案工作领导小组工作制度规定》

《专案涉案人员谈话安全预案》等8项工作制度和相关预

案，确保工作运行统筹有力、顺畅高效。

强化督查督办机制。市纪委监委党风政风监督室加

强督导指导、统筹协调，会同案件监督管理室、案件审理

室、有关监督检查室，对“保护伞”线索查否件、群众反复举

报反映件等案件重点督办，真正做到不流失一个线索、不

放过一个“保护伞”，问题线索应查尽查、查深查透。

3年来，一个个作恶多端的黑恶分子被绳之以法，一张

张“关系网”被撕破，一个个“保护伞”被打掉，让广大人民

群众真真切切看到：扫黑除恶，扫出了朗朗乾坤，扫出了一

方安宁，扫出了清风正气。

以案促改 净一方生态

“一年前，他们还是位居要职的领导，现在却成了违纪

违法分子；一年前，他们还衣着光鲜、春风满面，现在却身

陷囹圄、度日如年。这种警示教育太震撼人心了，比开多

少会都管用。”在全市集中开展的涉黑涉恶腐败和“保护

伞”问题以案促改警示教育大会上，观看现场播放的警示

教育片后，一名干部由衷地感慨。

查处一案，警示一片，治理一方。2019年10月份以

来，我市在全市范围内一体推进涉黑涉恶腐败和“保护

伞”问题以案促改工作，通过身边的典型案例，既教育警

示党员干部，又堵塞制度漏洞，一体推进“不敢腐、不能

腐、不想腐”，持续净化发展环境和政治生态，进一步赢得

党心民心，夯实执政基础，受到省领导的高度关注和充分

肯定。

市委认真履行主体责任，把以案促改作为全面从严治

党、正风肃纪高压反腐的一项关键举措，作为扫黑除恶专

项斗争“长效常治”的重要载体，组织召开千人警示教育大

会，四大班子领导率先垂范、带头发言，带动全市各单位、

各部门积极行动、全面落实。

市纪委监委实行“一案一改”“一领域一专项”，在全市

司法行政、检察、公安、法院、生态环境等7个系统深入开

展系统性以案促改。3年来，全市共召开警示教育大会

1847次，75012名党员干部接受警示教育，召开以案促改

专题民主生活会、专题组织生活会737次，查纠问题、排查

风险点1406个，新建、修订制度172项。

针对查处的一系列涉黑涉恶腐败和“保护伞”问题违

纪违法案件，在全市范围内组织开展了为期三个月的涉黑

涉恶腐败和“保护伞”问题以案促改工作，市、县、乡、村四

级一体推进、逐级进行、分步展开。精心挑选16个违纪违

法案例，针对不同类型干部的特点，制作4个不同版本的

警示教育片，区分单位和个人，列出单位“六看六查”、个人

“十五种类型”问题清单，分别进行对照检查和深刻反

思……纪法的震慑力如万钧雷霆，组织的感召力似春雨润

物，一批“问题”干部幡然醒悟。据统计，涉黑涉恶腐败和

“保护伞”问题以案促改工作开展以来，先后有60名党员

干部投案自首或主动说明情况。

以案促改，肃清影响，改出成效，改出清风正气好生

态，也改出了漯河经验。省纪委监委主要领导对我市“抓

住典型案例在市、县、乡、村四级联动开展以案促改，紧扣

实际落实一体推进‘三不’重要方略的做法和经验”给予充

分肯定，作出重要批示，并要求在全省宣传漯河经验，以供

参阅借鉴。2020年11月，省纪委监委组织召开一体推进

“不敢腐、不能腐、不想腐”深化以案促改工作座谈会，我市

作典型发言；市纪委监委制作的《利剑出鞘除黑恶 标本兼

治扬清风》作品获得全省以案促改成果评比活动一等奖。

涉黑涉恶腐败和“保护伞”问题以案促改以实际行动

取信于民，有力增进了群众的幸福感、获得感、安全感，也

受到群众热烈拥护和信任。一位市民写给专项以案促改

领导小组办公室的信中说，“扫除了一批黑恶分子和‘保护

伞’，群众都感到扬眉吐气、大快人心，希望借着以案促改

的东风，净化社会风气。”

“扫黑除恶专项斗争已经圆满收官，但扫黑除恶工作

没有休止符，惩腐打‘伞’永远在路上。目前，我们正在建

立健全打‘伞’破‘网’长效机制，下一步，我们将继续按照

省委、省纪委监委决策部署，扫黑除恶，打‘伞’破‘网’，实

现以案促改工作制度化常态化落实，用实际行动向党和人

民交出满意的答卷。”漯河市纪委监委扫黑办相关负责同

志表示。

本版图片由市纪委监委提供

省委常委、省纪委书记、省监委主任曲孝丽到漯河调研基层建设等工作。

市委常委、市纪委书记、市监委代理主任师维在临颍
县调研。

漯河市涉黑涉恶腐败和“保护伞”问题以案促改警示
教育大会现场。

市纪委监委专案组研究案情。

开展惩腐打“伞”政策宣传。

漯河市以案促改警示教育馆。
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