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为切实消除道路交通安全隐
患，维护我市客运市场秩序，现
将通过河南省网约车监管信息交
互平台发现的11辆尚未接受处理
的“双不合规”车辆信息 （清单
附后） 进行公告，请涉案车辆所
有人、管理人自本公告发布之日
起，携带本人及车辆有效证件（身
份证、机动车驾驶证、机动车行驶
证）到交通执法部门接受处理，望

广大市民积极参与监督举报，自
觉维护自身安全和出行权益。

交通执法部门联系地址：漯
河市源汇区长江路 105号交通大
厦5019室

电话：0395-3134057（上午
8:00~12:00；下午2:30~5:30）

漯河市交通运输综合行政执法
支队

2023年11月28日

附：未接受处理的“双不合规”车辆信息

序号 车辆号码 序号 车辆号码

1 豫L-D10965 7 豫L-D310L8

2 豫L-058D3 8 豫L-D896S6

3 豫L-D15815 9 豫L-F03685

4 豫L-83A88 10 豫L-F01770

5 豫L-F03757 11 豫L-F12359

6 豫L-D17098

关于督促违规网约车司机尽快接受处理的公告

近日，在中国农产品市场协会和中国
蔬菜流通协会举办的第三届中国蔬菜品牌
大会上，临颍辣椒荣获“最具影响力蔬菜
区域公用品牌”称号。

近年来，临颍县紧抓发展机遇，持
续擦亮“中国休闲食品之都”名片，依
托辣椒产业基础，强化数字赋能，着力
推行“麦椒套种、农食融合、全产业链
发展”模式，大力推广 5G+辣椒种植，
探索走出了一条既保障粮食安全，又促
进产业提质、农业增效、农民增收的新

时代农业现代化发展之路，推动县域经
济高质量发展。

临颍县针对辣椒产业的种、管、
收、加、储、销、服七大环节全程赋能
数字化，与洛阳一拖集团等企业协作攻
关，研发出5G无人驾驶拖拉机、移栽机
等专用机械，解决传统辣椒种植机器下
地难、主要靠人力等难题；运用5G、物
联 网 、 土 壤 墒 情 监 测 等 系 统 ， 搭 建

“天—空—地”一体化大田物联网数字化
平台，实现数字化、智能化、精准化管

理，提升效率近百倍；联合研发辣椒收
获机，解决辣椒采摘难题；依托智能烘
干设备、色选设备，制定数字化分级标
准，对辣椒进行切片、磨粉、分级等初
加工，并可根据下游企业需求进行个性
化、定制化加工，提升辣椒品质分级价
值；建成数字化智能冷库10座，对辣椒
进行智能温控管理，最大限度减少辣椒
耗损，保证最优品质；建立辣椒线上线
下一体化电子交易体系，年交易额突破
55亿元；整合金融、保险、农资等各类

生产要素和服务主体，搭建综合服务平
台，成立辣椒专业合作社350家，为数字
辣椒全产业链提供专业化社会服务。

据统计，临颍县在全县推行的数字
辣椒种植模式，成功使辣椒亩产提升
30%、坏果率下降 40%，化肥、农药施
用量减少10%，采摘成本降低 50%，种
植户亩均增收3000元。目前，全县辣椒
种植机械化普及率达 80%，辣椒年产量
13.7万吨。

臧佳佳 吴 星

临颍辣椒荣获
“最具影响力蔬菜区域公用品牌”称号

本报讯（见习记者 应诗雨 通讯员
孟 雨） 11月27日上午，市产品质量检
验检测中心药品安全评价监测所、药品
检测检验所组织工作人员在沟张农贸市
场开展了主题为“携手共建药品安全防
线”“安全用药、健康为民”的宣传活
动。

活动现场设立了咨询台、宣讲区和
安全用药宣传展示区。工作人员向群众

发放药品知识宣传册、医药箱及小药
盒，热情解答群众用药过程中遇到的问
题，普及药品安全知识，增强群众安全
用药意识。

此次活动，该中心共发放药品不良
反应科普知识宣传册800余册、医药箱
100余个、小药盒200余个，设立药品安
全知识宣传栏4个，解答群众咨询50余
人次。

市产品质量检验检测中心

开展安全用药宣传

→工作人员向群众发放小药箱和小药盒。 见习记者 应诗雨 摄

如选房人对上述选房顺序及名单有异议，请于公告之日起3个工作日内持相关手续及证明材料到乐途酒店（源汇区人民路与泰山南路交叉口向南100米路东）一楼
工作组核实，逾期未提出异议的，将按以上顺序进行选房。同时，选房期间第二批信息核对和同意异地安置确认书签订工作继续开展。

顺河街区域城市综合体项目建设指挥部 2023年11月29日

1 王红杰
2 张利忠
3 丁保平
4 刘爱华
5 周惠文
6 李瑞敏
7 李国州
8 王月英
9 李子仲
10 吴治国
11 张保池
12 张莲香
13 张志业
14 方灵枝
15 谢富川
16 葛翠红
17 王留群

18 葛邵峰
19 陈天朗
20 姜兰冬
21 翟志宇
22 邱莉锋
23 韩永亮
24 刘 军
25 袁文敏
26 曹真真
27 袁 星
28 梁凤霞
29 郑海敏
30 田军荣
31 翟勇鹤
32 李春兰
33 张爱莲
34 徐 伟

35 马国祥
36 董 社
37 董 社
38 龚德喜
39 刘 亚
40 姜迈科
41 赵春霞
42 张 洁
43 邢鹏飞
44 张德川
45 黄宝成
46 杨玉莹
47 李绥英
48 张爱井
49 王玮玉
50 张炳君
51 刘振宇

52 李 琦
53 刘建伟
54 丁红阳
55 娄卫国
56 陈志强
57 许德明
58 吉兆辉
59 陈向东
60 魏严芹
61 尹 静
62 刘玉真
63 周小红
64 冯雪英
65 冯国安
66 张仁杰
67 吴俊霞
68 李 萍

69 罗如意
70 贺敬芝
71 孟凡成
72 李荣刚
73 白淑萍
74 赵桂丽
75 王瑞枝
76 董运福
77 张美英
78 荆改玲
79 李 胜
80 李志成
81 李自强
82 周文彬
83 郭澍萱
84 周德祯
85 王占凯

86 赵 冰
87 袁松林
88 李桂枝
89 张 翀
90 王恒超
91 邓修奎
92 王红印
93 张翠英
94 王志广
95 李淑贤
96 姚永丽
97 丁国领
98 苏希军
99 何志远
100 潘 冬
101 赵荣先 杨卫军
102 赵金菊

103 马红国
104 李 昊
105 李 昊
106 李双全
107 陈东亮
108 杨敏水
109 张中涛
110 辛 欣
111 辛 欣
112 李俊波
113 赵秀枝
114 林松海
115 王会梅
116 陈付社
117 张保莲
118 崔培贤
119 李东亚

120 赵三军
121 李明环
122 李新周
123 李新周
124 衡华英
125 孙秀娥
126 李国强
127 王国安
128 牛浩淼
129 张化宇
130 张要德
131 陈翠英
132 牛安乐
133 阎长英
134 张紫剑
135 王雪梅
136 钱国杰

137 曹运芳

138 张 军

139 陶水山

140 苑爱丽

141 石顺卿

142 杨世学

143 李卫星

144 贵花香

145 张 元

146 丁凌云

147 李喜莲

148 栾海山

149 杨芳兵

150 韩奇航

151 颜建华

152 韩奇航 韩连军
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公 告
精英名座旧城改造项目二期拆迁户：

经顺河街区域城市综合体项目建设指挥部组织人员前期入户动员，将已通过查阅资料、核对手续、签订同意异地安置确认书等程序的拆迁户，确定为第一批异
地安置选房人，现将选房人名单及选房顺序公布如下：

公 告
张贞：

本人预转让持有的漯河市七彩玉
珠葡萄种植专业合作社60%股份。按
照法律规定，已通过邮政挂号信的方式
向你送达优先购买权的书面通知，鉴于
你未作答复，现特以公告的形式向你送
达。本公告的有效期限为15日，自登报
之日次日起，你15日内未作答复，视为
放弃优先购买权。

特此公告
丁宁

2023年11月29日

公 告
依照（2023）豫1103民初

2180号民事判决书，刘秀君

向康利阳公开赔礼道歉。

漯河市郾城区人民法院

2023年11月29日

拍卖公告
漯河市郾城区人民法院定于2023

年12月14日10时至12月15日10时，
在淘宝网司法拍卖平台（http://sf.tao-
bao.com/0395/02)，第二次公开拍卖位
于漯河市郾城区昆仑路小学1幢27号房
产。有意竞买者，请登录上述网址查看
本院发布的拍卖标的调查情况表、拍卖
公告、拍卖须知中的要求和说明。

咨询电话：0395-3561812
特此公告

漯河市郾城区人民法院
2023年11月29日

●漯河市可利客食品有限公司公章（编号：
4111010083382）、生 产 许 可 证（证 号 ：
SC10641110300573）丢失，声明作废。
●漯河天通汽车运输有限责任公司豫LL6937
道路运输证（证号：411104015085）丢失，声明
作废。
●漯河华峥商贸有限公司公章、财务专用章、印
鉴卡及法定代表人周国举私人印鉴丢失，声明
作废。
● 段 亚 伟 丢 失 残 疾 军 人 证（编 号 ：豫 军
L130676），声明作废。
●河南赢路物流运输有限公司豫LJ2656道路
运输证（证号：411103004935）丢失，声明作废。

遗失声明

本报讯 （见习记者 应诗
雨 通讯员 陈 卓） 11 月 27
日，市发改委、市商务局、漯
河海关联合举行河南国际贸易

“单一窗口”业务培训暨外贸政
策宣讲会。利通液压、中大恒
源、南街村贸易等28家重点外
贸企业负责人参加。

会上，河南电子口岸有限
公司讲师范大奇围绕为企业强
技赋能、降本增效，针对“单
一窗口”新功能建设、货物申
报、物品通关等知识进行讲
解，并与企业相关人员进行了
交流。

漯河海关负责人对海关总

署推动加工贸易持续高质量发
展三方面16条措施进行宣讲，
市商务局负责人对企业参加境
外展会、投保出口信用保险、
注册境外商标、境外专利申
请、产品认证等外贸惠企政策
进行了宣讲。两部门结合具体
案例精准开展政策宣传解读，
引导企业用足用好政策红利，
积极开拓“一带一路”、RCEP
等新兴市场。

今年以来，我市发改、商
务、海关等涉外部门通力协
作，用好政策空间，精准助企
纾困，外贸稳规模优结构取得
明显成效。

河南国际贸易“单一窗口”业务培训
暨外贸政策宣讲会举行

11月28日上午，市退役军
人事务局“五朵金花”工作室
志愿者，走访慰问获得2023年
度“最美退役军人”称号的临
颍县公安局党委委员、驻皇帝
庙乡大袁村民警兼村党支部副
书记陈晓磐。

在大袁警务室，河南省
“十佳拥军人物”、英雄母亲杨
素香为陈晓磐献花，市退役军
人服务中心主任、源汇区老街
街道“五朵金花”工作室召集
人彭晓君向陈晓磐当选2023年
度“最美退役军人”表示祝

贺。陈晓磐表示，决不辜负
“最美退役军人”这个光荣称
号，今后将始终保持退役军人
的政治本色和优良作风，继续
发扬特别能吃苦、特别能战
斗、特别能奉献的精神，恪尽
职守、努力工作，以饱满的精
神状态作出新的更大贡献。

随后，志愿者一同参观了
大袁警务室、留守儿童温馨家
园等，通过图片和文字详细了
解陈晓磐一心为民、初心如磐
的事迹。

张佳佳 白家琦

市退役军人事务局“五朵金花”工作室
走访慰问陈晓磐

本报讯（记者 张晓甫 通
讯员 万琳雪）今年以来，万金
镇紧盯村内邻里矛盾、土地和
宅基地纠纷等问题，聚焦群众
反映的热点难点痛点问题，实
施信访矛盾纠纷大排查、大化
解工程，促进全镇信访形势稳
定。

村级层面抓“小事”。充分
发挥基层调解力量“第一道防
线”的作用，切实把问题解决
在当地、矛盾化解在源头。片
区专班抓“大事”。组建6个片
区专班，针对村与村之间的矛
盾、干群之间的矛盾等村级无
法调解的“大事”，由片长协调
相关村、部门，召开座谈会、
调解会，跟踪化解进度。主要
领导抓“难事”。严格履行安全
稳定主体责任，针对难点重点
问题，组织相关部门共召开信
访联席会15次，解决影响重大

案件10余件。
开展信访矛盾纠纷大排

查。各村把土地纠纷、家庭
矛盾、邻里纠纷、债务纠纷
等群众反映的敏感问题作为
排查调解的重点，及时摸排
出苗头性、预警性隐患和问
题，并逐一登记造册；充分
利用“市长热线”平台信息
来源，及时梳理存在隐患的
案件。

成立由 37 人组成的村级
专职矛盾调解队伍，定期开
展基层矛盾调解人员培训。
今年以来，该镇成功化解村
级矛盾纠纷 100 余例。打造

“好娥说事”矛盾调解工作
站，创新矛盾纠纷多元化解
机制，参与镇重大信访案件
的调解，配合村级矛盾调解
员成功化解矛盾纠纷 180 余
例。

万金镇

大排查大化解
提升信访工作质效

近年来，市人社局劳动人事争议仲
裁院积极发挥劳动仲裁职能作用，依法
维护劳动者合法权益，打造具有漯河特
色的劳动争议多元化解纠纷解决新模
式，为建立全市和谐稳定的劳动关系提
供有力保障。

提供便民高效仲裁服务

在一起工伤待遇案件中，劳动者董某
在线上提交完资料后便返乡，后因其他原
因无法返漯。市人社局劳动人事争议仲裁
院了解情况后，第一时间启动案前调解程
序，主动和用人单位取得联系。经过工作
人员反复沟通，双方当事人在不见面的情
况下最终达成一致意见，由用人单位一次

性支付董某工伤待遇金8.5万元。
今年以来，市人社局依托“漯河人社

服务一键通”小程序，深入推进“互联网+
仲裁”建设及应用，全面畅通线上线下立
案渠道，推行劳动人事争议案件网上申请
立案制度，线上申请率达90%以上，极大
方便了群众维权，提升了案件调处效率。
截至目前，全市劳动争议案件线上申请达
70%以上，市本级共收到线上劳动仲裁申
请265件，线上申请率达90%以上，案前
调解覆盖率达100%。其中，通过案前调解
成功解决的纠纷约占三分之一。

加大案前解纷息诉力度

在某面粉厂、某福利鞋厂等集体性争

议案件中，市人社局劳动人事争议仲裁
院积极开展线下法律咨询服务。详细了解
职工代表的诉求后，工作人员第一时间与
用人单位及其主管部门对接，向双方代表
耐心讲解相关法律法规。在市人社局劳动
人事争议仲裁院调解中心的指导下，双方
达成和解。

据了解，市人社局劳动人事争议仲裁
院坚持“工作前置抓预防、关口前移抓调
解”的原则，积极开展案前调解工作，案
前调解覆盖率达100%，既减少了当事人的
诉累，又提高了仲裁办案质效，为构建和
谐劳动关系发挥了积极作用。

从源头防范化解矛盾纠纷

市人社局劳动人事争议仲裁院不断
完 善 与 法 院 、 工 会 等 的 沟 通 联 动 机
制，每季度召开案例分析研讨会，针
对裁审过程出现的难点问题、典型案
例及时沟通交流。推行“园区枫桥”
模式，选取管辖范围具有潜在用工管
理风险的中小微企业，根据企业特点
分包给青年仲裁员，提供点对点精准
法律宣传服务。在此基础上，选取典
型案例开展“仲裁开放日”“流动仲裁
庭”活动，通过“以案释法+现场座
谈+经验交流”多元化现场普法宣讲，
助力企业排查用工管理隐患，提前把
牢风险关卡，防范用工风险，真正从
源头防范化解矛盾纠纷。

张 鹏 孙龙涛 郭盼盼

创新机制解纠纷 多元化解促和谐


