
本报讯（记者 薛宏冰 通讯员 魏
鸿伟） 1月25日，记者从市中级人民
法院获悉，我市两级法院行政诉讼案
件受理数量呈逐年下降趋势，从2019
年的984件降到2023年的492件。其
中，市中级人民法院行政诉讼案件受
理数量从2019年的601件降到2023年
的159件。2022年，该院一审行政案
件调撤率为38.24%，位居全省第一；
2023 年，该院一审服判息诉率为
70%，位居全省第二。

为践行新时代“枫桥经验”，我
市两级法院以能动司法做实诉源治理
工作，借调解之力，建立行政诉讼协
调、和解机制，强化行政争议的诉源
治理和多元化解，聚力打造“源头预
防、非诉在前、诉讼断后”的分层递
进治理格局，实现既治“已病”又治

“未病”。
注重源头，止纠纷于“未发”。翻

开市中级人民法院发布的行政审判白
皮书，记者注意到这样一起案件，市
中级人民法院审理某企业退休职工诉
某县医疗保障机构基本医疗保险待遇
认定案时，就发现的问题及时向有关
部门提出司法建议，推动全市18家单
位502名退休职工的类似问题得到解
决。该院注重源头预防工作，坚持每
年撰写并发布行政审判白皮书，对矛
盾多发领域开展“法治体检”，提出相
应对策和建议。为进一步促进行政机
关规范执法，该院还派人到行政机关
沟通座谈、专题授课，并与行政机关
建立司法与行政旁听庭审联络机制。

靠前调解，止矛盾于“未诉”。市
中级人民法院用足用好“府院联动”

机制和平台，推动完善行政调解工作
机制，联合市司法局及涉诉较多的行
政部门落实行政调解前置机制，在立
案前开展化解工作，对化解不成功
的，及时立案处理。2021年，我市两
级法院均成立了行政争议实质性化解
中心，并通过“一案一方案、一案三
跟进”工作法，引导当事人作出合理
预判，切实将诉前和解机制打造成有
效的风险“隔离带”和缓冲“工具
箱”。2023年9月，我市法检两院联合
印发《关于法检联动合力促进行政争
议实质性化解工作的意见》，搭建法检
联动平台，切实监督行政机关依法行
政，通过诉前化解、诉中化解，与行
政相对人“面对面”处理纠纷，推动
实质性化解行政争议，全面降低行政
诉讼发案量和败诉率。

诉讼解纷，止纷争于“未判”。在
行政审判中，市中级人民法院聚焦工
伤保险资格认定、行政处罚、征收赔
偿等民生领域，找准争议核心，积极
组织调解，努力做到一案多赢、多方
共赢，真正实现案结事了。同时，该
院建立行政案件全流程沟通反馈机
制，实现以案为鉴。

市中级人民法院新一届党组高度
重视行政案件诉源治理工作，听取汇
报，制订方案，带头办案。针对行政
机关负责人出庭应诉率低等问题，该
院专题向市委、市政府、市委政法委
汇报，并配合我市相关部门研究出台
《关于加强行政负责人出庭应诉事前督
办、事中监管、事后通报工作的通
知》，进一步规范行政机关负责人出庭
应诉工作。

我市两级法院坚持“源头预防、非诉在前、诉讼断后”

行政诉讼案受理数量连续5年下降

在微信群里“畅所欲言”，要承担
什么法律后果？近日，广东省深圳市
福田区人民法院审理了这样一起案件。

法院查明，刘某和段某皆为A公
司的投资人，共同加入了一个名为“A
公司投资者”的微信群。2021年10月
的一天，段某在群里连续对刘某发了
多条侮辱、谩骂的信息。刘某随即在
群里回应，表明会对段某追究法律责
任。但段某并未就此停止，反而变本
加厉地在微信群内攻击刘某。

刘某认为，段某在成员数百名的
微信群里用侮辱、谩骂、造谣等方式

对其进行攻击，侵害了其个人名誉，
对其心理造成了伤害，遂诉至法院，
请求判令段某书面赔礼道歉，恢复其
名誉，并向其支付精神损害抚慰金1万
元。

法院审理认为，本案的争议焦点
是段某的言论是否构成对刘某名誉权
的侵犯。段某在微信群内发表的言论
带有讽刺色彩，具有较强侮辱性，存
在贬低刘某人格的意图，构成对刘某
人格尊严的侵害。微信群作为一种信
息交流平台，具有公开性和传播性。
段某发表的言论会造成相关信息的公

开传播，对刘某的品德、信用等社会
评价造成负面影响。刘某在微信群内
要求段某停止不当言论后，段某未及
时停止侵权言论，主观上存在过错。
故法院认定，段某的行为已构成对刘
某名誉权的侵犯，段某依法应当承担
侵权责任。

法院判决段某向刘某作出书面道
歉，驳回刘某其他诉讼请求。

法官庭后表示，名誉是对民事主
体的品德、声望、才能、信用等的社
会评价。民事主体享有名誉权。任何
组织或者个人不得以侮辱、诽谤等方

式侵害他人的名誉权。
传统名誉权侵权有四个构成要

件：一是行为人实施了侵害名誉权的
行为，二是受害人确有名誉被损害的
事实，三是行为人违法行为与损害后
果之间有因果关系，四是行为人主观
上有过错。对于网络空间的言论是否
侵犯他人名誉权的认定，既要符合传
统名誉权侵权的全部构成要件，还要
考虑信息网络传播的特点，并结合侵
权主体、传播范围、损害程度等具体
因素进行综合判断。

据《法治日报》

微信群里辱骂他人 构成侵权书面道歉
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召陵区人民法院

1月25日，召陵区人民法院执行
局全体成员迅速集结，快速行动，奔
赴浙江省宁波市、吉林省白城市及我
省平顶山、郑州、新乡等地开展集中
执行行动。

为了切实保障胜诉当事人的合法
权益，本次行动兵分多路出击，拘传
被执行人15名，拘留3人，扣押车辆
2 辆，查封厂房一处，查封住房 3
套，案件达成和解6件，执行到位39
万余元。 王婧妍

郾城区人民法院

1月25日，郾城区人民法院执行
局开展“豫剑执行”暨涉民生案集中
执行行动2024年度第三次集中行动。

当天早上6点25分，该院29名
执行干警兵分三路奔赴各被执行人
家中，坚持文明执法，并向被执行
人及家属释法明理，历时 3个多小
时，拘传到庭8人 （7件案件），案
件执行完毕 2 件，案件达成和解 4
件，拘留1人，执行到位34.62万元。

张营祥

临颍县人民法院

1月26日早上，临颍县人民法院
42名执行干警根据既定方案分组前往
各执行现场，开展集中执行行动，切
实保障胜诉当事人的合法权益。

此次执行行动，该院共张贴公告
105张，拘传被执行人3人，执行完
毕2件，案件达成和解1件，执行到
位8万元，以实际执行成效回应群众
期盼。 韩祎洋

集中执行保权益

近日，通过诉前调解，舞阳县
“特别法庭”成功化解王某某等22
名农民工劳动报酬纠纷，为他们追
回42.6万元工资。

“特别法庭”受理该案后，第
一时间与县公安、法院、人社等
部门联动，做到无缝衔接、团结
协作、多元化解。深入了解案情
后，承办法官认为，被告拖欠原
告农民工工资问题事实清楚、证
据充分。因被告资金困难，“特别
法庭”主办法官立即组织人员分
析研判，当庭提出分期支付方

案。最终，双方达成一致意见：
被告于2月2日前向原告支付劳动
报酬 20万元，3月 2日前结清余
下的22.6万元。

为依法维护农民工劳动报酬权
益，不久前，舞阳县专门成立处置
拖欠农民工工资问题“特别法
庭”，通过简化工作流程，建立完
善“一站式”诉前接访、多元化
解、快办快结、联动处置机制，最
大限度降低农民工维权成本和门
槛，为化解欠薪矛盾纠纷开辟“绿
色通道”。 陈帅鹏

“特别法庭”
为农民工追回工资42.6万元

日前，郾城区人民检察院和
郾城区信访局召开座谈会，决定
联合成立郾城区农民工工资支付
案件处置工作专班，形成工作合
力，提升协作效果，切实维护农
民工合法权益。

专班成立后，郾城区人民检
察院每天派一名检察官到郾城区
信访局坐班，配合郾城区信访局
工作人员针对拖欠农民工工资等
问题现场答疑解惑，发挥检察职
能，化解社会矛盾。 朴一铭

“检察+信访”
维护农民工合法权益

1月24日，市公安局源汇分局民
警在集中清查行动中，成功抓捕一名
网上逃犯。

当晚8时许，柳江路派出所与源
汇分局网警大队民警联合清查至文萃
江南小区时，有群众反映：租住在该
小区19号楼某户的一名男子行为怪
异。

民警立即前往该男子住处调查，
得知该男子未在家中后，在其住处附
近蹲守。当晚9时许，民警等到该男

子并将其带回派出所进行核查。
民警核查后发现，该男子姓周，

34岁，舞阳县人。2023年3月以来，
周某通过微信为他人提供网址链接，
供他人赌博。2023年11月，河北省内
丘县警方以开设赌场罪对周某进行网
上追逃。

经审讯，周某对其犯罪事实供认
不讳。目前，周某已被移交给河北省
内丘县警方作进一步处理。

鲁盈盈 关昊星

市公安局源汇分局

成功抓捕一名网上逃犯

1月25日上午，郾城区人民法院干警到黄河广场开展防范非法集资百日普
法宣传。 张贺轩 摄

“没想到你们这么快就帮我追回被
骗的钱，太感谢了！”1月25日，临颍
县瓦店镇赵女士将一面锦旗送到临颍
县公安局瓦店派出所，感谢民警帮其
挽回损失。

1月5日，赵女士到瓦店派出所报
警，称自己被骗了2500元，请求民警
帮助追回。民警了解到，赵女士通过

微信认识一名陌生人，并把其当作好
友。该陌生人诱导赵女士在某APP上
充值2500元刷单，称充值后能快速退
款。赵女士充值后，对方却不再与赵
女士联系。意识到被骗的赵女士赶紧
报警求助。民警仔细核实情况，并与
某APP客服联系，成功帮赵女士追回
了被骗的2500元。 张新义 曹 娟

女子充值刷单被骗


