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■本报记者 张俊霞
“看到家乡这些年的变化，我进一步

坚定了返乡发展的决心。”近日，中盐舞
阳盐化有限公司职工张迪说。

去年11月，在外打拼十余年后，张
迪带着为家乡发展贡献智慧和力量的热
忱，入职中盐舞阳盐化有限公司。

作为一名硕士研究生，财会专业毕
业的张迪一直在外地打拼，积累了丰富
的工作经验。在一家银行工作期间，她
负责风险管控。在一家租赁公司工作

时，她负责商用车信贷审批。从评估客
户信用状况、审查商用车价值到权衡信
贷风险，她业绩突出，得到领导和同事
的肯定。丰富的工作经历为她干好新工
作打下了坚实基础。

入职中盐舞阳盐化有限公司，面对全
新的行业和工作环境，张迪迅速调整状

态，积极应对各种困难与挑战。她积极向
领导、同事学习，熟悉日常工作流程，遇
到问题主动向领导和经验丰富的同事请
教，不放过任何学习机会，努力提高自己
的业务能力。

在日常投资和风险管控工作中，她认
真对待每一项任务，积极参加公司组织的
风险防控培训交流活动，很快就掌握了盐
化工行业风险管控要求。她不断完善工作
方法，为公司日常投资和风险管控工作的
稳步推进作出了贡献。

张迪十分注重团队合作，与同事配

合密切。无论是日常工作，还是突发情
况，她总能和同事及时、保质保量完成
任务。慢慢地，她找到了自己的工作节
奏，助力公司日常投资和风险管控工作
有序推进。

“在家乡这片充满希望的土地上，在
公司先进经营理念的引领下，我将以更加
饱满的热情投入工作。”张迪说，她将持
续关注行业发展动态，助力公司做好绿色
发展方向的投资决策，用实际行动为公司
高质量发展添砖加瓦，为家乡经济发展贡
献自己的智慧和力量。

张迪：投身家乡产业发展

7.迷信与宗教有什么区别
宗教有系统的教义教

规，一套相对稳定的宗教制
度、宗教仪式、入教手续和
依法成立的宗教组织。正常
的宗教活动受法律保护。迷
信则是继承了原始宗教中的
一些粗鄙内容，泛指对人或
事物的盲目信仰和崇拜，目
前特指我国历史上长期存在
的招魂、请神降仙、赶鬼驱
病以及巫婆神汉的妖言惑

众、骗钱害人等。它们大多
产生或流行于封建社会，并
为剥削阶级所利用，因此也
常被称为封建迷信。迷信职
业者利用占卦算命、揣骨相
面、驱鬼治病等迷信活动骗
人钱财，把它作为一种谋生
的手段。党和政府对封建迷
信采取坚决取缔的政策。工
作中，要正确区分民间信仰
和封建迷信。

本报综合

“一季度是企业发展的关键时期，也
是人才流动的高峰期。我们公司通过这次

‘春风行动’系列招聘会，吸纳了10名优
秀人才，为企业发展增添了新动力。公司
会竭尽全力为职工营造一个良好的工作环
境，让优秀人才能够充分展示才华。”近
日，漯河启福医药科技有限公司负责人事
工作的潘芳芳说。

今年以来，郾城区围绕高校毕业生、
退役军人、农民工等重点群体，通过创业
带动就业、抓实技能提升培训、公益性岗

位兜底安置等措施，做好就业服务，确保
全区就业形势总体稳定。

紧盯重点群体。将高校毕业生、就业
困难人员、零就业家庭等列为帮扶重点，
为他们提供公益性岗位。截至目前，城镇
新增就业2838人，失业人员再就业825
人，就业困难人员再就业53人，城镇公
益性岗位在岗179人，乡村公益性岗位在
岗307人。

高标准推进城乡就业。举办“春风行
动”系列招聘会，开展就业援助月等活

动，为企业和求职者搭建高效对接平台。
线上线下发布招工信息二十余次，共举办
专场招聘会两场，提供就业岗位1800余
个，募集就业见习岗位170个，实现新增
农村劳动力转移就业935人。

扎实开展培训。持续开展“人人持
证、技能河南”建设工作，全力推进企业
自主评价工作。新增高技能人才 1060
人。对接产业行业企业用人需求，开展订
单式、套餐式、项目制等培训，通过培训
切实提高劳动者的工作能力与就业能力，

促进劳动者就业增收。截至目前，职业技
能培训惠及3000多人。

创业带动就业。广泛宣传创业优惠政
策，发挥典型示范作用，营造良好的创业
氛围。截至目前，新增返乡下乡创业293
人；返乡创业辅导293人；共开展创业培
训8期，惠及310人。郾城区人社局还不
断扩大贷款对象范围，增强创业担保贷款
的可获得性，让更多创业群体享受国家惠
民政策。截至目前，发放创业担保贷款
3348万元。 周凌寒 陈重阳

郾城区：做好就业服务 助力高质量发展

3月 28日，退休职工崔先
生到市住房公积金管理中心办
理贷款结清撤押业务。

因其公积金贷款尚未在人
工窗口结清无法撤押，该中心
档案科工作人员秉持“一窗通
办提效率”服务理念，指导崔
先生通过手机住房公积金业务
系统进行贷款结清操作、提取
公积金账户余额。

后来，又考虑到崔先生年
龄大、行动不方便，该中心档
案科工作人员主动对接办理后
续事项的银行网点，告知崔先
生档案领取地点，避免了崔先

生多跑路，缩短了其业务办结
时间。

“市住房公积金管理中心档
案科一个窗口竟为我办理了三
项业务，现在办事效率真高。”
崔先生说。

今年以来，为深化“放管
服”改革、优化营商环境，市
住房公积金管理中心档案科秉
持“群众利益无小事”服务理
念，通过流程优化、数字赋
能、主动服务等举措，打造办
事效率高、服务质量优、群众
获得感强的政务服务环境。

周婧祎

今年以来，市住房公积金
管理中心着力践行以人民为中
心的发展思想，推出一系列优
化政策：一是取消个人住房贷
款自然人保证担保方式；二是
提高月还款额与月收入比上
限；三是取消偿还异地住房贷
款提取住房公积金户籍地限
制；四是取消购买自住住房只
可提取一次住房公积金的限
制；五是实行首套个人住房公
积金贷款政策“双首次”。这些
住房公积金政策的出台，诠释

了市住房公积金管理中心“急
群众之所急，想群众之所想”
的服务理念，助力广大职工群
众实现安居梦想。

市住房公积金管理中心相
关负责人介绍，一季度住房公
积金各项指标保持稳定，缴存
住房公积金6.15亿元，提取住
房公积金4.52亿元，发放住房
公积金个人住房贷款 756 笔
2.68 亿 元 ， 实 现 增 值 收 益
2778.5 万元，取得了“开门
红”。 王晓燕

我市住房公积金工作
实现“开门红”

热心服务暖人心

今年以来，市人社局把实施就业优先
战略作为全市人社系统党心、民心、暖心
工程，聚焦重点项目、重点企业、重点产
业、重点人群四个重点，精准发力、靶向
施策，服务保障企业用工取得新成效。一
季度，全市城镇新增就业1.33万人，同比
增长16.6%，完成市定“开门红”目标的
166%，完成市定年度目标的44.3%，就
业形势稳中有进、稳中向好。

聚焦重点项目，提前了解项目人才需
求。联合市发展改革委建立重点项目每季
度招才用工会商发布机制，通过主流媒体
发布相关信息，提前储备相关人才，实现
项目投产运营与招才用工保障同频共振。
一季度，将12个重点项目761个就业岗
位对外发布，征集急需紧缺职业（工种）
81个，指导65家技能培训机构开展相关
技能培训与评价认证。一季度，全市累计
完成补贴性技能培训1.1万人次，完成年
度目标的57.9%；新增高技能人才0.95万
人，完成年度目标的50.5%。

聚焦重点企业，激发企业招才用工需

求。联合市工信局深入806家重点企业宣
传高校毕业生就业一次性补贴、稳岗扩岗
社保补贴等惠企政策，激发企业招才用工
需求。一季度，全市为企业减征失业保险
费6496万元，发放失业保险稳岗返还补
贴70.68万元，减征工伤保险费314.75万
元；为39家企业发放创业担保贷款1.2亿
元，同比增长332%。全市共征集就业岗
位信息2.8万条，开展“春风送岗”“职引
未来”等招聘活动125场次。联合市工信
局、市教育局，引导15所大中专院校的
51个优势专业对接重点企业进行校企合
作，实现“学生入校即入企、毕业即就
业”目标，打造“企业发展需要+精准技
能培训+人才靶向输送”良性协同发展新
格局。一季度，全市共收集19个校企合
作意向。

聚焦重点产业，强化人才支撑。围绕
食品主导产业和盐化工、超高压流体、现
代物流等新兴产业，开展不同层次、不同
类型的招聘活动，为重点产业高质量发展
提供支撑。一季度，人社部门组织举办食

品产业重点企业招聘会，双汇、卫龙等
98家企业提供岗位2000余个；举办盐化
工产业重点企业招聘会，金大地等6家企
业提供岗位200多个；举办超高压流体重
点企业专场招聘，利通液压等31家企业
提供岗位600多个；举办现代物流产业重
点企业招聘会，众联冷链、大成物流等二
十多家企业提供岗位200多个。到南京农
业大学开展引才专项行动，中原食品实验
室等重点用人单位提供岗位120多个。一
季度，全市共引进各类高层次人才294
人，完成年度目标的58.8%。

聚焦重点人群，开展培训促进就业。
联合市发展改革委、市工信局等七家单
位，出台《关于进一步强化支持高校毕业
生等青年就业创业工作的通知》，提出进
一步扩大政策性招录、加大就业见习岗位
募集力度等13条措施，打造资源整合、
协同联动、齐抓共管的“大就业”格局；
联合市工信局、团市委开展“看家乡、访
名企、探岗位、谋未来”观摩活动，组织
100多名高校毕业生到河南宏图食品有限

公司、景田（漯河）饮料有限公司等二十
多家本地企业参观，助力高校毕业生到漯
就业；高效落实省定重点民生实事，联合
市教育局、市卫生健康委拓展就业见习岗
位，探索设立直接服务于乡村就业创业、
医疗教育等基层见习岗位，以及服务于科
研院所的一线科研辅助岗位。一季度，全
市新增见习单位11个，组织246名大学
生见习，完成年度目标的54.7%。针对农
民工特别是大龄农民工和退役军人，择优
筛选王忠圈胡辣汤、吴城回锅肉、乾隆宴
叫花鸡等10个美食名吃品牌，探索开展

“技能培训+劳务品牌+创业连锁”特色培
训，凸显创业带动就业倍增效应。一季
度，10 个美食名吃品牌经营主体招收
1600多名学员，年内拟开设连锁店（加
盟店、档口）300余个。联合市妇联探索

“妈妈岗”新就业模式，在各级零工市
场、零工驿站和家门口就业服务站设置

“妈妈岗”灵活工时岗专区；组织举办女
性专场招聘会，120 余家企业提供近
5000个岗位。 宋 城

聚焦四个重点促进高质量充分就业

一季度全市城镇新增就业1.33万人
4月16日，市总工会“工会

帮就业”直播基地2025年春季直
播带岗云招聘活动举行。

活动中，河南中大恒源生物
科技股份有限公司、河南三剑客
农业股份有限公司、漯河市裕鑫
电子科技有限公司、千李马（漯
河）食品有限公司、河南叮当牛
食品有限公司招聘负责人先后走
进直播间，详细介绍企业文化、
业务范围、招聘岗位、岗位职
责、薪酬福利等，并与求职者互
动，解答求职者提出的问题。

这5家企业提供了300多个岗
位，涵盖设备操作工程师、销售
经理、包装工、激光切割操作
工、模切工、普工等二十多个工
种，工资待遇优厚。

据介绍，市总工会秉持“服
务职工、服务企业、服务社会”
宗旨，组织开展了多种形式的就
业服务活动。举办直播带岗云招
聘活动是市总工会落实落细市
委、市政府要求，创新开展就业
服务的具体举措。

孙兰兰 袁 方

市总工会

举办直播带岗云招聘活动

4月 15日晚，笔者走进裴城镇罗王
村，看见村庄主干道上的一盏盏路灯已经
亮了起来。

几天前，郾城区委第二巡察组工作人
员到罗王村走访。刚到村里，工作人员看
到一些村民在村室前聊天，多次谈及路灯
问题：村东部分路灯坏了未修，一到晚上
黑灯瞎火，影响村民出行。

巡察组工作人员当即联系村干部了解
情况，得知村里的电工一直未维修损坏的
路灯。路灯不亮直接影响群众生活。巡察
组工作人员研究后，向裴城镇罗王村党支

部下达交办件，督促其尽快修好路灯。罗
王村“两委”立即行动，联系专业人员对
路灯进行了维修。

“我们要为群众解决一个个问题、做

好一件件实事，让群众真正享受到巡察成
果，引导群众主动参与巡察监督。”郾城
区委第二巡察组有关负责人表示。

呼弋杰 白澔洋

巡察办实事 路灯亮起来

4月15日，源汇区委网信办联合区
科协、市市场监管局源汇分局等单位，
举办“e起来辟谣 健康科普行”主题宣
传活动，以“科普+服务+互动”的方
式，为交通路社区居民送上科普知识与
健康建议。

在活动现场，市中医院主管中药
师、科普专家白冰以《健康养生》为
题，针对中老年群体常见养生误区，讲
解四季膳食搭配与慢性病预防知识。

源汇区委网信办工作人员悬挂横
幅、发放宣传页等，揭露养生谣言、食
品安全谣言，传授识别方法，并推介中

国互联网联合辟谣平台和“清朗河南”
公众号，鼓励居民举报谣言。

市市场监管局源汇分局以“食品安
全”为主题，向居民传授食品选购技
巧。工作人员围绕我国食品安全法中的
消费者权益保护条款，结合过期食品索
赔、虚假宣传维权等典型案例，指导居
民依法维权，将实用的食品安全知识与
消费维权方法送到群众身边。

今年以来，源汇区已累计举办辟
谣、反诈及普法活动二十余场，发放科
普资料超1000份。

孙红叶 刘 阳

源汇区：科普知识进社区

→4月17日，在临颍县皇帝庙乡商桥村，市文广旅局驻村工作队联合临颍县皇
帝庙乡卫生院开展义诊活动，为该村126名60岁以上村民进行体质检测、血压测
量、抽血化验等。 本报记者 杨 光 摄

变更公告
名称：临颍眼科医院 法定代表人：杨银栋
业务范围变更：由内科、眼科、口腔科、麻醉科、医学检

验科、病理科、医学影像科、超声诊断、心电诊断专业变更
为内科、眼科、口腔科、医学检验科、病理科、医学影像科、
心电诊断专业。

地址：临颍县城关镇颍河路415号
统一社会信用代码：524111226935328184
业务指导单位：临颍县卫生健康委员会

临颍县民政局社团登记管理办公室
2025年4月16日

不动产权证书作废公告
舞不动产登公（2025）第37期

根据《不动产登记暂行条例实施细则》第
二十三条的规定，因兰爱辉无法将原证书收
回，现对以下不动产权证书公告作废。权利
人：兰爱辉，房权证号：舞房权证城区字第
201601458号，不动产坐落：漯河市舞阳县城
区东润水榭花都5（46号）2单元4层404。

电话：0395-7338552
舞阳县自然资源综合服务中心

2025年4月18日

●漯河市卫生健康服务中心事业单位法人
证 书 副 本 （统 一 社 会 信 用 代 码 ：
12411100418146330B）丢失，声明作废。
●漯河市郾城区李集镇陈刘马村股份经济
合 作 联 合 社 开 户 许 可 证 （核 准 号 ：
J504000457801）丢失，声明作废。

●编号为I411677825，姓名为支茵，出生
日期为2008年11月20日的出生医学证明
丢失，声明作废。
●中共漯河市召陵区委召陵区人民政府督
查局工会委员会开户许可证 （核准号：
J5040006777601）丢失，声明作废。

遗失
声明

为维护客运市场秩序、保障旅客运输安全，市交通运输综合行政
执法支队联合公安交警部门开展“打击非法营运、治理违规行为”专
项整治联合执法行动。现对已查处的违规运营巡游出租汽车进行公开
曝光，望广大市民积极参与监督，自觉维护自身安全和出行权益。

监督举报电话：12328、0395-3134057

序号 车辆号码 所属公司 违法事实 处罚依据 处罚金额（元）
1 豫LT0825 漯河市众成出租汽车中心 不按照规定使用计程计价设备、违规收费的 《巡游出租汽车经营服务管理规定》第四十八条第一款第三项 200
2 豫LT0332 漯河宏运汽车运输集团有限公司出租车分公司 不按照规定使用计程计价设备、违规收费的 《巡游出租汽车经营服务管理规定》第四十八条第一款第三项 200
3 豫LT0029 漯河市腾达汽车出租有限公司 不按照规定使用计程计价设备、违规收费的 《巡游出租汽车经营服务管理规定》第四十八条第一款第三项 200
4 豫LD30087 漯河市全兴公交出租公司 在机场、火车站、汽车客运站、港口、公共交《巡游出租汽车经营服务管理规定》第四十八条第一款第八项 200

通枢纽等客流集散地不服从调度私自揽客的
5 豫LT0889 漯河市众成出租汽车中心 出租汽车驾驶员不按照规定使用文明用语， 《巡游出租汽车经营服务管理规定》第四十八条第一款第七项 200

车容车貌不符合要求的
6 豫LT0224 漯河宏运汽车运输集团有限公司出租车分公司 拒载、议价、途中甩客或者故意绕道行驶的 《巡游出租汽车经营服务管理规定》第四十八条第一款第一项 200
7 豫LD36080 漯河市全兴公交出租公司 拒载、议价、途中甩客或者故意绕道行驶的 《巡游出租汽车经营服务管理规定》第四十八条第一款第一项 200
8 豫LT0423 漯河市宏运汽车运输集团 拒载、议价、途中甩客或者故意绕道行驶的 《巡游出租汽车经营服务管理规定》第四十八条第一款第一项 200
9 豫LD37756 漯河市迎春客运服务中心 接受巡游出租汽车电召任务后未履行约定的 《巡游出租汽车经营服务管理规定》第四十八条第一款第六项 200

10 豫LD35558 漯河市腾达汽车出租有限公司 拒载、议价、途中甩客或者故意绕道行驶的 《巡游出租汽车经营服务管理规定》第四十八条第一款第一项 200


