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政法力量沉下去 治理效能提上来
——临颍县以政法力量赋能基层高效能治理

■本报记者 张丽霞 通讯员 董阳阳 金玉颖

今年10月，临颍县政法助力基层高效能治理
专项行动在大郭镇启动。这标志着全县以政法力

量系统性赋能基层高效能治理的攻坚行动拉开帷幕。
专项行动以大郭镇为首站，逐步在全县铺开，推动政法机

关力量下沉、重心前移，直面治理短板，回应群众关切，以
“打防管治”一体化的扎实举措夯实平安建设坚实根基，为推动
县域经济高质量发展注入强大政法动能。

这一专项行动，正是“十四五”以来临颍县持续深化基
层社会治理创新、践行新时代“枫桥经验”的集中体现。这
五年，临颍县坚持和发展新时代“枫桥经验”，以综治中心规
范化建设为重点，聚焦法治化营商环境建设需求，以“三
治”融合多元共治为路径，系统构建横向联动、纵向贯通的
基层治理新格局，走出了一条具有临颍特色的政法赋能基层
善治之路。

建强综治中心
打造一站式矛盾化解终结站

“不用来回跑，在这里就把工资要到手了。”今年3月，8
名农民工在临颍县综治中心矛盾调解室内露出了久违的笑容。
某绿化公司拖欠他们8万多元的工资长达一年多。该中心受理后
迅速启动调解程序，调查某绿化公司状况，组织双方协商，最
终达成当天支付70%的工资、余款一个月内结清的协议。这得
益于临颍县综治中心“一中心受理、一站式服务、一揽子调
处”的高效运转机制。

践行“枫桥经验”，贵在预防、重在化解。过去，群众办
事常面临“多头跑、反复问”的困扰。如今，走进临颍县综
治中心就能感受一站式解决问题的便捷。该中心创新采用

“1+7+N”入驻模式，以综治平台为枢纽，县委政法委以及县

公检法司、信访等7个部门常驻，住建等15个单位轮驻，其他
单位随需随驻，实现资源的深度整合。

矛盾化解贵在预防、重在化解。临颍县综治中心着力构建
多元化解纠纷体系，将大量矛盾纠纷化解在萌芽状态。2024年
底，一起僵持三年的医患纠纷通过县领导包案、多部门联合调
解得以圆满解决。截至目前，县、乡、村三级综治中心共排查
化解矛盾纠纷3300件，调解成功率达99.03%，其中477件疑难
复杂纠纷得到有效化解。

法治是基层善治的根本保障。临颍县综治中心将法治思维
贯穿工作全过程，通过完善“警调、诉调、访调”对接机制，
引导群众依法维权。2025年1月，某酒店拖欠工资一事经由警
务室与人社部门启动“警调对接”工作机制，当天即协调解
决；一起历时9个月的保险合同纠纷，通过法官工作站的“诉调
对接”工作机制，两周内得到化解。2024年以来，该中心成功
化解各类矛盾纠纷3098件。同时，整合法律援助资源，为弱势
群体开辟绿色通道，共办理法律援助案件300余件，营造了办
事依法、遇事找法的社会环境。

近年来，临颍县加快推进综治中心规范化建设，通过实
战化运行、融合化发展，不仅提升了矛盾化解与治安防控能
力，还在实践中将法治力量深度融入基层社会治理，切实提
高办事效率，不断增强群众的获得感、幸福感、安全感。通
过不断努力，该县已连续9年荣获“全省平安建设工作优秀
县”称号。

持续优化营商环境
为企业发展厚植兴业沃土

“这钱是公司的救命钱。在临颍发展我更有信心了！”在一
场新闻发布会上，孙先生激动地说。原来，今年上半年，某公
司负责人孙先生来临颍县综治中心求助，其公司虽然早赢了债
务官司，但是因为被执行人藏匿外省、行踪不定，执行工作屡
屡受挫。临颍县委政法委高度重视，牵头抽调县公安局、县人
民检察院、县人民法院精干力量成立专案组，依托大数据平台
追踪资金和人员轨迹，多部门联动查控被执行人的财产，最终
追回首批100万元现金。

同样感受到温暖的还有一家电缆公司。2024年，面对被
执行人跨省躲藏、资产转移导致的执行僵局，临颍县综治中心
迅速组建跨省办案专班，开展多部门联合协作，最终为该公司
追回多年欠款200万元。该公司负责人由衷称赞：“做梦都没
想到还能从老赖手里把钱追回。这让我们在临颍扎根发展更有
信心了！”

这些案例的背后是临颍县政法系统协同发力、零容忍打击拒
执犯罪的坚定态度。以最高人民法院、最高人民检察院和公安部
联合发布的《关于办理拒不执行判决、裁定刑事案件若干问题的
意见》为支撑，该县进一步完善政法单位联合办案机制，加快资
金追缴返还进度，让法律文书真正变成“真金白银”。

法治是最好的营商环境。为系统化、常态化护航企业发
展，临颍县率先成立全省首家法治化营商环境服务中心，组建
由政法干警、律师、仲裁员等构成的专家团队，构建“法治体
检+风险预警+纠纷调处”全周期服务体系，为企业提供一站式
法治服务。该中心运行以来，已提供法律咨询189次，办理涉
企民事监督案件32件，累计帮助企业追回执行款3100余万元。

近年来，临颍县将优化法治化营商环境作为推动高质量发
展的重要抓手，通过县委政法委统筹联动、创新机制，切实破
解长期困扰企业的执行难问题，让企业经营者真切感受到法治
的温度与力度。

深化“三治”融合
构建全域覆盖善治新生态

“15年了，终于拿回了我家的地。谢谢调解委员会的同

志！”在固厢乡大田村的田间地头，58岁的师某安握着乡调解委
员会工作人员的手激动不已。当天，这起历时15年的兄弟土地
纠纷，在乡调解委员会与村干部的协作联动下圆满化解。从受
理到化解仅用时3天，展现了“村级引导+乡级响应+实地联
动”基层治理机制的高效，收到了纠纷化解与亲情修复的双重
成效。

如何高效化解矛盾？临颍县开出了“三治”融合的良方，
一条就地解决、群众满意的善治之路越走越宽广。

前端“治根”，“民情夜市”拉家常、“四支队伍”进田
间，300余起矛盾隐患化解在萌芽状态。临颍县创新打造“民
情夜市”，利用村民晚间闲暇时间搭建说事议事平台，让群众
的烦心事有处说、有人听、有人管。该县通过“民情夜市”累
计将300多起矛盾隐患化解在萌芽状态。同时，组建覆盖全县
的民警、网格员、村干部、老干部“四支队伍”，主动深入田
间地头与农户家中进行地毯式摸排，确保苗头性问题早发现、
早报告，并通过县综治中心高效流转，为提前介入处置提供信
息支撑。

中端“治本”，乡（镇）一站式调解中心整合力量，“坐
诊、问诊、会诊”精准破题。该县16个乡镇（街道）均成立
了一站式矛盾纠纷调解中心，整合信访、司法、公安、法庭等
力量集中办公，实现群众只进“一扇门”就能解决问题。在实
践中总结的“坐诊、问诊、会诊”工作法成效显著：“坐诊”提
供常态化窗口服务，“问诊”推动干部主动下访寻找问题，针对
复杂疑难问题则启动多部门“会诊”与领导包案，成功化解一
批遗留信访积案。例如，王孟镇通过“三六五”工作法，综合
运用情理调解与法理核查，有效解决一起因宅基地引发的多年
邻里纠纷。

末端“治症”，针对高频问题及复杂疑难问题，充分发挥县
综治中心统筹协调作用，建立“问题流转不过夜、化解进度周
调度、化解质效月通报”全周期管理机制，推动疑难积案通过
协商调解化解。通过构建矛盾纠纷闭环治理“三端一体”共治
体系，确保将矛盾纠纷解决在当地、化解在源头。

截至目前，县、乡、村三级综治中心成功处置了多起涉宅
基地纠纷、疑难医疗纠纷和跨区域重特大劳动争议纠纷等类型
的复杂矛盾纠纷。

通过这一系列环环相扣的举措，临颍县将绝大多数矛盾纠
纷化解在基层和萌芽状态，群众满意度持续提升，为构建和谐
稳定的社会环境、促进县域经济高质量发展奠定了坚实基础。

正如临颍县委常委、政法委书记李森所言：“基层治理任
重道远，要以时时放心不下的责任感，让打击犯罪的尖刀利
剑与综合治理的固本之策同频共振，切实守护一方平安，护
航高质量发展。”如今，践行新时代“枫桥经验”的政法动能
已深深注入临颍基层，一幅更和谐、更繁荣的县域画卷正徐
徐展开。

临颍县人民检察院开展未成年人普法宣传

临颍县人民法院成立婚姻家庭纠纷调解室

临颍县综治中心矛盾调解室的调解员在工作

临颍县公安局开展治安巡逻活动临颍县公安局开展治安巡逻活动 民警走访群众

临颍县司法局开展普法宣传
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