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“十四五”时期，中招考试全市前十名榜单
上，漯河市第三初级中学的学子占据“半壁江
山”，5名学子相继问鼎总分榜首，尽显育人硬核
实力；先后获得“全国文明校园”“全国青少年足
球特色学校”等国家级称号，被评为河南省中小
学德育工作先进集体、河南省“五育”并举实验
学校、漯河市教育系统先进集体等，累计获得各
级各类荣誉65项，以亮眼成绩交出新时代基础教
育高质量发展答卷……

1958年建校以来，漯河市第三初级中学（以
下简称漯河三中）根植沙澧沃土，在岁月沉淀中
涵养出独特深厚的育人传统与办学底蕴。

“十四五”时期，这所老牌名校在市委、市
政府和市教育局的领导下，全面贯彻党的教育方
针，始终坚守“为党育人、为国育才”初心，紧
扣高质量发展主线，于传承中赓续薪火，于守正
中开拓新局，走出一条内涵提升、特色鲜明、硕

果盈枝的强校之路，在沙澧大地奏响了立德树人
的时代强音。

党建铸魂
把稳育人方向之舵

走进漯河三中，“党员示范岗”“党员班主任
示范岗”的标识随处可见。这些标识如一面面旗
帜，诠释着党员教师的责任与担当。“十四五”期
间，该校党委创新启动“红色引擎工程”，推动党
建与教学深度融合，走出一条“围绕教学抓党
建、抓好党建促发展”的特色之路。

该校始终将政治建设摆在首位，严格落实
“第一议题”制度，通过专题党课、主题党日等形
式，持续增强党员干部的政治判断力、政治领悟
力、政治执行力，确保办学方向不偏、育人初心
不移。开展“一校一品”特色创建活动，让党旗
始终飘扬在教学第一线。党员教师带头投身教学
改革，积极承担重点任务，在优质课大赛、课题
研究、志愿服务中处处发挥先锋模范作用。五年
来，先后有50余名党员教师荣获省级、市级表
彰，包丽娜等教师被评为漯河市思政课名师、漯
河市优秀共产党员。

更值得称道的是，党建力量不仅作用于课堂
之内，更延伸至校园之外。84岁的退休教师林忻
和数十年如一日，义务教授社区儿童剪纸、绘
画，孩子们的作品屡屡获奖；退休教师王兵来牵
头成立“社区闲事会”，累计修理雨伞千余把，并
积极开展党史宣讲、环境整治等志愿服务。在职
教师敬业乐教、退休教师奉献余热，共同勾勒出
这所学校的精神图景。

五年来，漯河三中先后获评河南省文明单位
标兵、省中小学校党建示范校、省中小学德育工
作先进集体、省中小学书香校园、省中小学书法
教育示范校、省中小学数字标杆校、省中小学劳
动教育特色学校、省教师发展学校、省首批学校
家庭社会协同育人实验学校、省义务教育阶段优
质教育集团，市基础教育先进集体、市基础教育
综合评价优秀单位、市“一校一品”党建文化建
设先进学校、市教育系统文明创建先进集体、市
教育系统优秀基层党组织等。党建引领，已成为
驱动学校高质量发展的最强引擎。

强师筑基
锻造卓越育人团队

2024年 8月，中共中央、国务院出台关于
弘扬教育家精神加强新时代高素质专业化教师
队伍建设的意见。漯河三中深刻把握时代要
求，高起点谋划、高标准推进师资队伍建设，
构建了独具特色的“五阶四维三能双导师”教
师专业发展体系，为教师成长搭建了全方位的

“立交桥”。
“入职之初，学校便为我配备了学科教学和

班主任育人双导师，帮助我迅速适应、稳步成
长。”青年教师周文霞说。如今，她已成长为省级
骨干教师，并在学校中高级教师示范课、青年教
师优质课大赛等教学竞赛中荣获一等奖。这正是
该校“五阶四维三能双导师”教师培养体系取得
成效的生动体现。

该体系以“五阶”梯级发展为导向，从“青
蓝工程”助力新手教师站稳讲台，到借助优质课
大赛等平台让青年教师崭露头角，再到依托课题
研究推动成熟教师突破瓶颈、助推卓越教师发挥
辐射引领作用直至树立教育家型教师精神标杆，
每一步都扎实而清晰。五年来，该校培养出正高
级教师1人、特级教师1人、教育部新时代中小
学学科领军教师1人、中原名师1人以及省市级
名师25人、省市级骨干教师70人。

与此同时，“四维”（学科教研组、学校、区
域、集团）联动与“三能”（教学能力、育人能
力、教科研能力）提升并进，共同推动教师队伍
素质整体提升。五年来，该校教师荣获省级以上
教学竞赛奖项十余人次，主持完成省级课题15
项、市级课题24项；以中原名师田春侠工作室、
武超名班主任工作室为代表的平台已成为孵化优
秀教师的“摇篮”。

教学质量是学校的生命线。如今，一支师德高
尚、业务精湛、结构合理、充满活力的高素质专业

化教师队伍已成为该校高质量发展的强大支撑。

立德树人
构建“大思政”育人新生态

每周一早晨，漯河三中国旗班学生的飒爽英
姿是校园里最美的风景。“站在国旗下的那一刻，
我真正懂得了什么是责任与担当。”一名九年级学
生的话掷地有声。这是该校构建“大思政”育人
格局的生动缩影。

“十四五”时期，漯河三中创新构建了党政
领导与全员教师共建、思政课程与课程思政同
行、人文环境与实践活动共融、爱国爱校与民族
团结相统一的“四维联动”思政教育体系，着力
打造“大思政”育人新生态。

课堂是主阵地。漯河三中党委书记赵国强、
校长庞瀛亮带头讲思政课、参加集体备课，推动
各类课程挖掘思政元素，实现知识传授与价值引
领同频共振。思政课教师包丽娜的课堂成为市级
标杆，辐射带动一批青年教师共同成长。

实践是活教材。该校组织学生走进红旗渠、
兰考等红色教育基地参观，打造“行走的思政
课”。校园内，“向日葵小屋”心理辅导室、“心灵
树洞”信箱等成为学生心灵的温馨港湾；国旗
班、书法社、创客社团等二十余个社团，让每个
孩子都拥有发光的舞台。

精心打造特色育人品牌。持续开展“扣好人
生第一粒扣子”“童心向党”“新时代好少年评
选”等主题活动；推动传统文化进校园、戏曲进
课堂，让中华优秀传统文化浸润学生心田。五年
来，该校先后涌现省级文明学生3人、市级新时
代好少年12人。学生杜娅雯见义勇为的事迹被
省级、市级媒体报道。

深化改革
激发提质增效新动能

下午课后，漯河三中校园依然生机勃勃：创客
教室里，学生们编程设计趣味正浓；书法教室内，翰
墨飘香；运动场上，青春的身影跃动……这是该校在

“双减”背景下推动课后服务提质增效的真实写照。
“我们精心打造了二十余个涵盖科创、艺术、

体育、阅读等内容的精品社团，以丰富的活动为载
体，助力学子全面发展、茁壮成长。”庞瀛亮说。

“双减”政策落地后，一方面，该校健全作
业管理机制，推行分层、个性化作业设计，设立无
作业日；另一方面，全面提升课后服务质量，做到
有场地、有人员、有时间保障，学生满意率高达
97.6%，真正实现了减负、提质、增效的目标。

课堂教学改革同步深化。该校坚持以学生为
中心，通过每天的值班领导巡课、同学科教师听
课、定期开展的示范课和优质课大赛等方式，持
续打造高效课堂。中考成绩连续多年领跑全市，
教学质量赢得社会广泛赞誉。

集团化办学成效显著。作为河南省优秀教育
集团，漯河三中通过“六统一”管理模式——师
资配置、制度建设、课程设置、教研培训、质量
评价和评估考核协同一致，系统性地将核心校的
办学理念、管理模式和优质师资输入成员校，推
动成员校教育教学质量同步提升。成员校——漯
河经济技术开发区实验中学迅速崛起，不仅连续
六年中招成绩优异，更成功创建“河南省文明校
园”，实现了“1+1>2”的共赢效应，其成功经验
被教育部在全国推广。

办学规模与质量的同步提升，其落脚点始终
在于人的全面发展。漯河三中在严格落实国家课
程方案的基础上，精心构建“五育”融合的生动
场景。体育节、艺术节、科技节等学校年度盛事
早已成为校园文化跃动的音符。学生在各级特色
竞赛中捷报频传：编程竞赛获国际铜奖，科技创
新大赛获市级一等奖，足球、篮球、排球等赛事
屡创佳绩。该校被评为全国青少年足球特色学
校、河南省“五育”并举示范学校。

文化浸润
涵养文明校园新风尚

漫步漯河三中校园，走廊里，书画琳琅满
目；墙面上，校训激励人心；教室里，读书声

声声入耳……文明的气息充满校园的每个
角落。

该校精心打造楼廊文化、班级文化墙，建
设“书香校园”，让图书馆、阅览室、班级图书
角成为学生的心灵港湾；依托校园广播站、微
信公众号等，传播正能量，弘扬主旋律；常态
化开展志愿服务、“我们的节日”等活动，让学
生深度体验传统文化魅力；研学活动中，学生
走进红旗渠、兰考等地，追寻红色足迹，厚植
家国情怀；家校社共同育人机制同步完善，通
过家长学校、“护学岗”、家长委员会等凝聚起
共育合力。

五年来，漯河三中先后荣获“全国文明校
园”“河南省文明校园标兵”“河南省优秀教育
集团”“河南省首批家校社共同育人实验学
校”等称号。每一块奖牌，都镌刻着该校高质
量发展的坚实足迹、见证着全体师生的奋斗与
荣光。

“教育是国之大计、党之大计。”赵国强
说，他们将坚守“为党育人、为国育才”初
心，坚决落实好立德树人根本任务，深耕基础
教育沃土，在新时代基础教育高质量发展的壮
阔征程上奋楫争先，持续书写育人答卷、贡献
教育力量。

初心如磐育栋梁 潮头踏浪写华章
——漯河市第三初级中学“十四五”时期高质量发展综述

■本报记者 刘 丹
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退休教师、“漯河好人”王兵来

“青蓝工程”师徒结对拜师会

岗位大练兵

“党员示范岗”授牌仪式

戏曲进校园

书法社团学子义写春联▲

▲

2026年1月8日 星期四
编辑：高 杰 校对：赵 敏 33


